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MepiAnyn

Ta TeAeuTaio dekaTTévTe Xpovia, n duvardtnTa TnG TTPOTACNG TOU €pyodOTn TNG
€oxaTnNGg TPOOQUYNG va emTUXEl TTARPN atracxOAnon Kal otafepdTnTa TIHWV EXE
oudntnBei ekTevwg otn BIBAIoypagia. H avnouyia, woTtdoo, yia 10 €dv 0 £pyodoTng
TNG €0XOTNG TTPOCQPUYAG TTOPAYElI UAKPOOIKOVOUIKA OQEAN aANG pe Tnv TTpoc@opd
XOUNAGpIcBwy Bécewv gpyaaiag TTou dev 0dnyoUuv TTOUBEVA Kal 01 OTTOIEG ATTOTEAOUV
TEPAITEPW DUCPAUNTN TWV avEPywvV EXEl AGBEI EAAXIOTN TTPOCOX. ZTO TTAQiCIO QUTO,
TO ONUAVTIKO XOPAKTNPIOTIKO TOU PUBUICTIKOU atmoBéuaTog Tou £pyodaTn TNG £€0XaATNg
TTPOCQUYNG EXEl TTAPEPUNVEUBEI WG €va udPaUAIKO cuoTnua TTou divel PHEYaAUTEPN
TTPOTEPAIOTNTA OTNV JOKPOOIKOVOUIKA oTaBepdTNTA OTTO TA

OMEAN TOU TTPOYPANUATOG YIA TOUG OVEPYOUG.

H epyaoia autr) uttoaTnpigel 611 auTtoi o1 U0 oTdXOI dev gival apoIBaia ATTOKAEIOUEVOI,
KAl TO TTPATTEl HECQ aTTO PIa ETTAVEEETAON TNG EUTTEIPIAG TNG APYEVTIVAG UE TO OXEDIO
Jefes kal Tnv emmakéAouBbn petappuBbuior Tou. To oxédio Jefes cival To yovo GUECO
TPoypappa dnuioupyiog Bécewv epyaciag OoTov KOOPO, TO OTroio diapop@wonke
€I0IK& OTO TTAQiOIO TNG TTPOTACNG YIa TOV £pyodOTn TnG £0XOTNG TTPOCQPUYNG TTOU
avamtuxOnke oTig Hvwpéveg TMoAiteieg. Ocov a@opd Tnv  UAKPOOIKOVOUIKNA
oT1afePOTNTA, N epyacia emBewpei Pepikd@ ammd Ta Baoikd oTabBepoTtroinTiKa
XOPAKTNPIOTIKA TOUu €pyodOTn TNG €0XATNG TIPOCQUYAG TTou €£Xouv TTpoTabei oTn
BiBAIoypagia, av kai To oxédlo Jefes dev eixe oxedlaoTei wg €va TTPOYPAPUA Yia
gyyunuévn ataocyxoAnon Xwpig 6poug. To oxédio Jefes ékave €TTiong cagEg OTI Ta
onubéacia TTpoypdpuaTa  atTacXOANoNG MTTOPEI va  €XOUV MIa  PETAOXNMATIOTIKA
EMTITWON O€ ETMPOVA KOIVWVIKOOIKOVOUIKG TTPORAAMATA, OTTWG N QTWXEIA KAl N
aviooTnNTa PETAU Twv dU0 QUAwvV. OI yuvaikeG—puakpdv n peyoAutepn opdda TTou
ETTWQPEANBNKE aTTO TO TTPOYPAPUA—AVEPEPQV OTI TTPOEKUWAV GNUAVTIKA OQEAN ATTO
T0 OX£010 Jefes yia TIG KOIVOTNTEG TOUG, TIG OIKOYEVEIEG TOUG, Ta TTAIdIA TOUG, Kal
KUPIiwg yIa TIG iDIEG.

H eumeipia Tng ApyevTivig deixvel OTI Ta TTpoypdupata dueong dnuioupyiag BEoewy
atracxOAnong Tou TTPoo@épouv epyacia pe Bacikd pIoBO diaBETouv pia povadikn
IKOVOTNTA va EVOUVOANWVOUV Ta ATOPA TTOU OUPPETEXOUV KAl VO UTTOVOPEUOUV TIG
ETTIKPATOUOEG OOPEG TTOU TTAPAYOUV KAl QVOTTOPAYOUV TN GTWYEIA KAl TIG AVIOOTNTEG
MeTaEU Twv QUAwv. Emeid Ta dUo TeAeuTaia TTpoPAAuata eivar TToAudidoTarta, o
€PYodOTNG TNG £0XATNG TTPOCPUYNG OEV TTPETTEI VA AVTIUETWTTICETAI WG TTAVAKEIN AAAG
W¢G €va onNUAvTikO €PYAAEIO TTOMITIKAG TTOU PETPIACE! TIG ETTITITWOEIG TTOU TTPOKUTITOUV
a1rd Ta TTPOPRAAUATA TNG PTWXEIOG KAl TNG aviodTnTag Twv dUo QUAwv. H epyacia
eCeTalel oToixeia amd €peuveg Tou Bacifovial OTIC A@NYNOEIG YUVOIKWY TTOU
oupueTeixav o100 TpoOypauua Jefes Trpokelyévou va  aglohoynoel TIG duvnTIKA
METAOYXNMUOTIOTIKEG TITUXEG TNG TTPOTACNG TOU £pY0DOTN TNG £0XATNG TTPOCPUYIG.



Eicaywyn

Z¢ pia gmmoxn otou 1o TTPOPRANUa TNG avepyiag dOcixvel va gival 181aiTepa dUGKOAO va
QVTIHETWTTIOTEI, €ival XpPAOIPO va TTIOKEPTOUUE Eava Tn Povadikr] TTPOTACT TTOAITIKAG
TTou uttéoxeTal va eCaAeipel €€ oAokAfpou Tnv avepyio—dnAadA Tov £pyodoTn Tng
éoxatng mpoo@uyng. H trapoloa epyacia €£eTdlel TO PYOVADIKO TTPOYPAPUG OTOV
TTPAYUATIKO KOOUO Yia AUEDN aTTagXOAnon 10 OTToio dlIauopPWONKE GTO TTAGICIO TOU
oUyXPOVOU TTPOYPAUHATOG TOU £py0dATN TNG £0XATNG TTPOCQPUYNAG TTOU avaTTTUXONKE
oTig Hvwpéveg MoMiteieg (Kostzer 2008). To mpdypaupa auto dev givar GAAo atmd 10
TTPOYPANPA AUECNG ATTACYXOANCONG TTOU evePYOTTOINBNKE GTNV ApyeEvTivi) TNV TTEPiodo
TNG XPNMOTOOIKOVOUIKNG Katappeuong Tou 2001 TTpokeIgévou va QVTIMETWTTIOEN TIG
KATAOTPOQIKEG OIKOVOUIKEG ETTITITWOEIG KAI TO OTT0I0 QépEl TNV ovouaaia Jefes y Jefas
de Hogares (amd €dw kai oto €&ng Jefes). To oxedio Jefes TTpooipepe OTOUG
AVEPYOUG TTOU NTAV ETTIKEQAANG VOIKOKUPIWY MIA EUKAIpia €BEAOVTIKNAG atTacXoAnong
o€ €va KOIVOTIKO TTPOYPAPMA TTOU XPNUATODOTEITO ATTO TNV KEVTPIKI KUBEPvVNON aAAG
BpiokdTav SIOXEIPIOTIKA KATW OTTO TOV EAEYXO TWV TOTTIKWY apXwv. O oxedIaoudg Tou
TTPOYPAMPATOG OeV ATAV O€E TTA|PN CUPUOPOWON PE TNV TTPOTACH YIO TOV £pYy0dOTN
NG £0XAaTNG TTPOCQPUYNG, OAAG TTapouciale e€vioUTOIG MPEPIKA ONUAVTIKA BeOUIKA
XOPAKTNPIOTIKA oToixeia, TTou Ba eCeTaoTouv oTnv Trapouca epyacia. O TTPwTOG
OTOX0G €ival va aglohoyriooupe v 170 ox£0I0 Jefes Trapeixe TIG BETIKEG ETTIOPACEIG
OTnN HAKPOOIKOVOMIKY OTaBePOTNTA TTOU I0XUPICOVTAl Ol UTTOOTNPIKTEG TNG TTPOTACNG
TOou g€pyodATN TNG €0XaTNG TTPOCQPUYAG OTI Oviwg O1aBéTtel. O deuTepog eival va
eCeTAOOUPE TOUG TPOTIOUG HE TOug oOToioug Ba pTtopolcav va oXedlaoTouv
TTpoypdupaTa Tou £pyodoTn TNG £€0XATNG TTPOCQPUYNAG Ta oTroia Ba piropoucav va
OUVEICQPEPOUV KATI TTEPICOOTEPO OTTO TNV QVTIMETWTTION TNG HOKPOOIKOVOUIKAG
aoTdBciag Kal TN avepyiag. Av Kai Oyl eoKePpéva, To oXEDI0 Jefes KaTéoTnoe EuPavég
OTI Ta ONUOCIA TTPOYPAUMATA ATTACXOANCNG NTTOPOUV VA £XOUV HIA HETOOXNMATIOTIKA
EMIOPAON OTA ETTPOVA KOIVWVIKOOIKOVOUIKG TTpoBAAuaTa OTTWG N avepyia kal n
aviodTnTa Twv QUAWYV. ETTeidn ta dUo TeAeuTaia TTpoBARpaTa cival TToAudidoTaTa, n
meoTACN VIO £€vav pyodOTn TNG £€0XOTNG TTPOCQUYNG OEV TTPETTEl VA AVTIMETWTTICETAI
WG TTAVAKEID AAAG WG £Va ONUAVTIKO £PYOAEIO TTOMITIKAG TTOU YETPIACE! TIG ETTITITWOEIG
TTOU TTPOKUTITOUV aTTO Ta TTPORANUATA TNS PTWYEIAS KAl TNG AVITOTNTAG TWV QUAWV.

I. T1 eival 0 epyodOTNG TNG £€0XATNG TTPOCPUYAG;

O gpyoddTNG TNG £0XOTNG TTPOCQPUYAC €ival pia TTPOTACN Yia £va OUOCTTOVOIOKG
XpnUaTodoTOUUEVO TTPOYPAMKO OTO OTIoio N KuPBépvnon atracXoAei OAoug Toug
avépyoug TTou gival £Tolyol, TTPdBuPol Kal ge Béon va epyacToUv € €va £pyo TOU
onuociou Topéa pe Baoikd piIcB6. H mpdTtacn atmmoppéel amd TNV PETA-KEUVOIAvVA
Karavonaon o1l N avepyia €ival éva VOUITUATIKO QalvOuEVo Kal 0TI oI KaBodnyoUuEeVES
atro 70 KEPDOG KATITOANOTIKEG OIKOVOUiEG aduvaTouv HPOVINWG va TTapAyouv Kal va
dlatnpnoouyv emimeda TTAApoug attacXoAnong. O idio¢ o Keynes gixe uttootnpicel OTi
ol KUBepvAoeIg TTPETTEL va KAvouv O, TI gival avBpwTTivwg duvaTtd TTPOKEIYEVOU VO
ETTIPEPOUV «UEIWON TWV avépywv oTa eTTiTTeda TTou PBiwoape Katd Tn dIAPKEIQ TOU
TTOAEPOU ... ONAABNA, éva eTTITTEDO avepyiag pe AlyoTepo atmd 1 ToIC EKATO AvEPYOUGH
(Keynes 1980: 303). Autdg 0 OQIXTOC OPICHOG TNG TTANPOUG atracx0Anong BpiokeTal
OTO ETTIKEVTPO TNG TTPOTACONG TOU £pyoddTN TNG £0XATNG TTPOOQYUYNG. ETTIKANOCEIQ



TTPOG TNV KUBEPVNON VO PETATPATIEI O€ £vav €pyodOTn TNG £€0XATNG TTPOCQPUYAG gixav
peyaAn atrAxnon Tn dekaetia Tou 1930 (Kaboub 2007), aAAG n oUyxpovn PEAETN €XEl
ETMIONUOTIOINCEI TV TTPOTACN WG £ENG.

1. O £pyod06TNG TNG £0XATNG TTPOCPUYNG TTPOCPEPEI MIC ATTEIPWG EAACTIKN
{ATnON Yia gpyacia

H tpdétaon yia €vav gpyodoTn Tng £0xatng TPoo@uyrnig Oev eival pia Auon
QTTOKAEIOTIKG yia TNV Ugean. YTapyxouv avBpwTrol TTou avalnTouv epyacia akoun Kai
o€ TTEPIODOUG OIKOVOUIKAG ETTEKTACNG, KAl QUTO TO YOVIUO KAl €BEAOVTIKO TTPOypauua
TpocAauBdvel TOUG avEPyoug avegdpTnTa amo Tn GACcn TOU OIKOVOMIKOU KUKAOU
(Tcherneva 2012). Aedopévou Tou yeyovoTog OTI N OPJOCTIOVDIAKK KUBEpvnan gival To
HOVO BeOpIKO Opyavo TTou WTTOPEI va TTPooAdfBel Oixwg va evdia@épeTal yia TNV
kepdogopia, 1o TPOypauua Ba efalciyel TNV avepyia Pe TO va OEXETAI TOUG
epyagopevoug «OTTwG  eivary, dnAadr avefapTNTwG ETTAYYEAPOTIKAG €MTTEIPIOAG,
nAikiag, €Bvikng TpoéAeuong, @UAou, kok (Minsky 1986, Wray 1998).

2. 0 gpyodOTNGg TNG £0XATNG TTPOOPUYNAGS TTpooAapBdvel atrd Tov TTATO TNG
deSapeving

H avepyia eCaAcipeTtal ye Tnv dueon dnuioupyia Béocwv epyaaciag, Oyl PEow “pump
priming” A pe TNV aug¢non NG OuvoAiKAG CATnong. MpokeiTal yia pia TTPooEyyion
TTONITIKAG aTTd Ta KATW TTPOG TA TTAVW, TTOU TTPOCQEPEI ATTAOXOANON O€ eKeiva Ta
dtoua TToU TEiVOUuV va gival TEAeuTaia oTn oelpd yia TTpocAnywn atrd Tov IBIWTIKO Touéa
EQPYOOiag KAl aTNV TTPWTN O€Ipd yia atmoAuon. Ta GTopa auTd, QUOIKA, Eival eKEiva PE
N XapnAdTepn e&eidikeuon kal 1o XaunAoTepo ekmmaideuTikd emimedo (Tcherneva
2012). AvTIBETWG, oI TTOMITIKEG €KeEiveG TTOU OTOXEUOUV OTn OUVOAIKA augnon Tng
¢NATNoNg (TTONITIKEG UTTEP TNG AVATITUENG KOl TWV €TTEVOUCEWYV) £XOUV TTAVTA TNV TAON
va TOVWVOUV TPWTIOTWS Tn CATNoN yia epyadopévoug pe uwnAn egeidikeuon Kai
UYnAd  ekTTaideuTikKO €TTiTTEdO Kal o1 oTroiol  apeifovral pe uywnAolg pIcBOUG.
(Tcherneva 2011A). Otav n oikovopia apxigel va avak@utTel, n ¢ATnon apxicel va
ETTEKTEIVETAI KA TTPOG TOUG AAAOUG gpyaldpevoug, aAAd ol TAoeIg TNG atTaaXOAnong
0ev TTave TOTE TOOO HPAKPIA WOTE va ayyi¢ouv OAoug ekeivoug TTou €mBUPOUV va
epyaoTouv. ATTO TNV GAAN pepId, n TpdTacn Tou gpyoddTn TNG £0XATNG TTPOCPUYIG,
avTi va oToxelel OTIG €MeVOUOEIG 1) oTNV augnon Tng TTapaywyns (TTONITIKEG TTou
MTTOPEI va TTapdyouv A va unv TTapdyouV TTPAYHATIKR) TTARPN atracyxoAnon), TTnyaivel
atreuBeiag oTnv Kapdid Tou TTPOBAAUATOG Kal KAEIVEl TO KEVO TNG {ATNONG YIO £pyaaia
ME TNV e€ac@alion pia B€ong amaoxoAnong pe Bacikd picbo (oTo idio ).

3. O epyodOTNG TNG £é0XATNG TTPOCTPUYNAGS AsIToupyei wg éva pubuICTIKO
amrofepa

To Baoikd avTIKUKAIKO OTABEPOTTOINTIKO XAPOKTNPIOTIKO TNG TTPOTACNG TOU £py0dOTN
NG €0XaTNG TTPOCPUYNG €ival O PUNXAVIOUOG Tou PUuBUIOTIKOU aTmoBEéuaTOog, OTTOU N
atraoxoAnon €ival To pUBPICTIKO ATTOBEUA TTOU KUMAIVETAI AVAAOYQ UE TOV OIKOVOUIKO
KUkAo (Mitchell 1998). ¢ 1epIOdOUG UPEDNG, O EPYACOPEVOl TTOU £XOUV OTTOAUBEI
a1rd TOV 18IWTIKO TOopEa Bpiokouv SOUAEIG GTO TTPOYPAPKA TOU £pyodOTN TNG £€0XATNG
TTPOCQUYNG, ETTEKTEIVOVTOG TIG KPATIKEG OaTTAvEG QVTIKUKAIKG. OTav n oikovopia
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QVaKAUTITEl, TTPOCAQuBAvovTal atrd Tov 1I0IWTIKG Topéa HE KAAUTEPEG QMOIBEG,
MEIWVOVTAG Ta ETTITTEDA TWV ONPOCIWY dATTAVWV.

4. O gpyodOTNG TNG £€0XATNG TTPOOPUYNG OTABEPOTTOIEi TOUG MIOBOUG Kal TIG
TINEG

OT1wg Kal e OTTOIOBATTIOTE TTPOYPAUUA PUBUICTIKOU aTToBEuaTog, 0 epyoddTng NG
£€oxaTNG TTPOCQPUYNAG OTOBEPOTIOIEl TNV TIKMA TOU PUBMIOTIKOU OTTOBEUATOG—OTNV
TTEPITITWON QUTA, TOug WICBOUG OTO KATW PEPOG TNG olikovouiag (Mosler 1997-98,
Mitchell 1998). 'Evag epyaldpevog o€ TPOYPAPPO TOou €pyoddTn Tng £0XATNG
TPoo@uyng Ba TPpooAneBei atrd évav 1IBIWTIKG £pyodOTN HE auoIfr] avwTepn oTTd
QUTHV TTOU TTPOCQPEPEI O £PYODOTNG TNG £0XATNG TTPOCQUYNAG Kal, WG €K TOUTOU, O
MIOBOG Tou €pyodOTN TNG £0XATNG TTPOCQUYNG YIiVETAI O TTPAYMATIKOG KATWTATOG
MI0B06G. Av Kkai dev Ba TTpéTTel va BpioKeTal 0€ avTaywVvIoOPO PE TOUG HIoBoUG Tou
IBIWTIKOU TOMEQ, OpIouEVOl uTToOTNpPICouv OTI O KATWTOTOG MICBOG Ba TTpétrel va
kaBopioTei o¢ eTTiTedo diafiwaong TTou KaBopilel Eva eAGXIOTO HICBOAOYIKO TTPOTUTTO
yia Tnv oikovopia (Tcherneva 2006). 1o BaBuod Tou ol picboi ammoTeAoUv KOGTOG yia
KABE TTapayOUEVO KOl AVATTAPAYOUEVO EUTTOPEUMA GTNV OIKOVOIa, Kal TO TTPOYPOUMO
TOU €pyodATN TNG £€0XATNG TTPOCQPUYAG OTaBEPOTTOIEI TOUG MICBOUG OTO KATW WEPOG
TNG OIKOVOWiag, To TTpOypappa Ba cuuBdAel emmiong aTn oTaBepoTroinon Twv TIHWY
(Forstater 1999a). AAa xapakTnpioTIKG oTaBepoTToinong Twv TIHWV TTEPIAaPBAvouv
TOV QVTIKUKAIKO HPNXQVIOPO TTOU avakou®ilel 1600 TIG TTANBWPICTIKEG 60O Kal TIG
aTTOTTANBWPICTIKEG TTIECEIS OTAV OIKOVOUIa 0TO GUVOAS TNG, KABWG Kal TIG ETTITITWOEIG
Tou TIpoypdupaTog amd Tnv TAEUpd TNG TIPOCQYOPAG. 2e avtiBeon pe Ta
TTpoypdupaTa OTAPIENG TOU €I00ONAPATOG, O €pyoddTNG TNG £0XATNG TTPOCPUYNAG
augavel aueoa 1600 Tn CATNON YIa Toug gpyalouevoug 600 Kal TNV TTapoxn ayadwyv
Kal UTrnpeciwy. H TTpoa@opd auTr Ytropei va KateuBuvoei yia Tnv IKavoTroinon Twv
QVAYKWY TWV TTPWNV avEPYWV KOl GTWYXWYV, aTTOPPOPWVTAG £TCI HEPOG TOU WIoBOU
TOU €pyodOTN TNG £0XATNG TTPOCTPUYIG.

5. O1 damrdveg Tou g€pyodOTN TG £0XATNG TTPOCPUYAS BpioKovTal TTAVTO OTO
KaTtdAAnAo emimredo

Me i “pump priming” TOAITIKEG yia Tnv Tpowbnon Tng avdamTuéng Kal Twv
eTEVOUCEWYV, Ol OIKOVOROAQYOI dev yvwpilouv TTOTE aKpPIBWG TTOON TOVWON XPEIGgeTal
yla va emTteuxBei o oT1OX0G TNG TANpoug amaoxoAnong. H mapaywyr 1ng
TIPAYUATIKAG ¢ATNONG TTOU Eival CUVETTNG PE TNV TTANPN atracXoAnon eival 1dlaitepa
OUOKOAO TTPAyua PE QUTEG TIG TTOMITIKEG €TTeIdf OI KOBOPIOTIKOI TTAPAYOVTEG TNG
TTPOYHATIKAG CATNONG (TTEVOUOEIG, OTTOTAUIEUCT), KOI KATAVOUA TOU XOPTOQUAQKioU)
gival dkpwg UTTOKEIYEVIKOI Kal dgv BpiokovTal KATw oTTd TOV AUECO EAEyXO TWV
Qopéwv Xdapagng moAimknG (Tcherneva 2011b). Me TOov €pyoddTn NG £0XATNG
TTPOCPUYNG, WOTOCO, Ol KUBEPVNTIKEG dATTAVEG dev Ba gival oUTE PeYOAUTEPEG OUTE
MIKPOTEPEG ATTO O, TI XpeIddovTal va gival yia va TTpocAn@Bouv 6Aol 6col emBupouv
va gpyacTouv (Wray kai Mitchell 2005).



6. O epyodOTNG TNG £é0XATNG TIPOCPUYNGS AsIToupyei pe XaAapég ayopég
gpyaociag

To TTpOypappa TTPETTEI VA €ival OPKETA EUENIKTO WOTE VA UTTOPEI va ATTOPPOPAE TOUG
VEOEIOEPYXOPEVOUG avEPYOUG, aAAG Kal va TOug a@rvel eAeuBepoug OTav Ppickouv
atracxOAnon oTov 1I8IWTIKO ToPEa Xwpig va emrnpeddovTal Ta dnuoaoia £pya (Forstater
1999a). 'Evag TpooekTIKOG oXeDIA0UOG TOU TTPOYPAUHATOS Ba uTTopolce va TTapAyEl
Mia Bdaon 0edopévwy yia épya TTou Ba ptropouUcav €UKOAa va avaBAnBouv otav
UTTApXEl MIKPH CATNON Yia atmmacyXOAnon oTtov €pyodoTn Tng €0XATNG TTPOCQPUYNAG.
Auté Ba emTpéyel emmiong KATTol0 eTiTTedO  TTEIPAPATIONOU €dv  UTTApPXEl Mia
aTTPOOdOKNTN €I0PON €PYAJOPEVWY OTOUG KOATTOUG TOou €pyodoTn Tng €0XATNG
mpoouyng. H dmoywn tou Keynes AT1av 0TI N POAKPOOIKOVOUIKA OTABEPOTNTA Kal N
TARPNG ammaoxoAnon 6a ptmopolcoe va mTeUXOei Je TNV Gueon TTPOCANYWN avépywy
o€ éva JakpoTTpOBeouo TTPOYPAPHA VIO TNV KOIVWVIKOTTOINGN TWV £TTEVOUTEWY, OTTOU
éva onuavTiké TTooooTd Twv £mevOUCcewyv Ba BpiokeTal KATw amd dnudcia r nui-
onuoéoia aryida (Keynes [1936] 1964). Autd onuaivel 0TI o€ kKGBe dedopévn OTIYUA, N
oeapevy Twv epyalopévwy oTov dnuoacio Touéa Ba eival apkeTd peydAn. AAG o€
TTEPITITWAON TTOU augdveTal aTpoadOKNTa N avepyia, To KPATog Ba TTaigel To pOAo Tou
“entrepreneuer in chief’ TTpokeIgévou va TTAPEXEI APKETEG EUKAIPIEG aATTAOXOANCONG
(Keynes 1981, 324). Qot1600, 0€¢ TEPITITWON ATTOUCIAG MIAG  OGNUAVTIKAG
KOIVWVIKOTTOINONG TwV €TTEVOUCEWY, TO TIPOYPAPUA TOU €pPYyodOTn TNG €£0XATNG
TTPOCoQUYNG Ba ekTeAEl ouaIaoTIKG TnVv idla AsiToupyia ava@opiké Pe TNV uAotroinon
TNG MOAKPOOIKOVOMIKAG OTABEPOTTOINONG KAl TNG TTARPOUG atracxOAnong HEow TNng
aueong TPOCANYNG O€ KOIVWVIKA xprioiya tpoypduuara. Kot autdév Tov TpOTro,
OPICUEVOI £€XOUV CUYKPIVEI TO TTPOYPOUMA TOU £pY0dOTN TNG £€0XATNG TTPOCQPUYNG ME
Mia utTnpeaia Tou Tapéxel €va KaboAikd auoTtnua dnudaoiag amacxoAnong (Harvey
2000).

7. O epyodOTNG TNG £€0XATNG TTPOTPUYNAG €ival OIKOVOUIKA BIWCIMOG Yia peydAo
XPOVIKO B1A0THHO O XWPES TTOU SIaBETOUV TO BIKO TOUG KUPIapXO VOMIOHO

O1 TTpoTdoceig yia Tov epyoddTn TNG £€0XATNG TTPOCQPUYAG OuvRBwg cuvdEovTal JE TNV
METa- KeUvalavh auyxpovn Kai AsiIToupyikh BiBAIoypa®ia Twv XPNHOATOOIKOVOUIKWY, N
OTTOIa UTTOOTNPICEl OTI Ol XWPEG PE EAEUBEPA KUPAIVOUEVA PN PETATPEWIUA VOUICHOTA
Oev QVTIUETWTTICOUV TTPOPAAUATA  QEPEYYUOTNTAG A TEXVIKOUG TTEPIOPICUOUG OTN
XPNUaAToddTNON QUTWYV TWV TTPOYPAUMATWY Yyia 600 XPOVIKO dIdcTnUa atrairouvTal
(Mosler 1997-98, Wray 1998). Akoua TmepIOOOTEPO, O €pyodOTNG TNG £0XATNG
TTPOCQUYNG UTTOPEI va XPNOoIYeUoEl WG onueio ava@opdg yia Tnv agia autwyv Twv
vopioudtwy (Tcherneva 2006). O1 Tigég ouvaAhdypatog kaBopifovral pe TTOAU
TTOAUTTAOKO TPOTTO, AAAQ OUCIACTIKA AVTIKATOTITPICOUV TI UTTOPEI VO aYOPAOEl KAVEIG
ME TO vOpiopa. Or uTrooTNPIKTEG 1IoXUpiCovTal OTI N wpopioBia apoIfr) Tou £pyoddoTn
NG £€0XATNG TTPOCQPUYNAG DIAPOPPUWVEI évav BACIKO CUVTEAEDTH) HMETATPOTING avAaueoa
oTnv gpyacia Kal 70 vouiopa. Me aAAa Adyia, pia wpopioBia apoifr Tng Taéng Twyv 10
doAapiwyv, yia TTapddEIyUa, AYKIOTPWVEI TO VOUIOHO YUpw atrd Tnv epyariki duvaun
Kal kaBopiCel Tnv agia Tou doAapiou wg ion pe €€ AeTrTad gpyagiag. Av 0 pIoBOG
dimAaciagoértav, 10Te éva OoAGpIo Ba aviaAAGooeTal yia Tpia AeTTTd gpyaciag r Ba
diaBpwvotav n agia Tou katd 10 AIcu. ‘ETol, 6tav o TTOUTTOG Tou vopiopatog (n
KuBépvnon) kaBopiel TN GUVOAAQYUOTIKR I0OTIMIA PETAEU vOUIoPATOG Kal eEpyaciag
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OTnNV  OVTIKUKAIKN deEapevh Tou pubuioTikou atroBéuatog, autd Bonbd oTn
oTafgpoTroinan Tng a&iag Tou KPATIKOU vopiopatog. Ta eAeUBepa Kupaivopeva un
MeTaTPpEWIPA VopiopaTa dev dlaBéTouv onuepa KAt avaloyo. TEAOG, O GuVIyopOl TOU
epyodOTn TNG £€0XATNG TTPOCPUYNG uTTooTNPifouv OTI, €AAsipel evog TTPORAARUATOG
QepeyyudTNTOG, TO ATTOTEAEOUATA TNG KUuBepvnTIKAG TIOMITIKAG Ba  Tpémmel va
agloAoyouvTal CUPQWVA HE TIG OPXEG TWV AEITOUPYIKWY XPNHOTOOIKOVOUIKWY, dnAadn
pe BAon Ta TTPpAyUATIKA ATTOTEAECUATA TOU TTPOYPAPUATOG OTNV OIKOVOMia Kal Oxl
a1Td Ta XPNUATooIKovouIka £Eoda Tou (Forstater 1999b).

8. O epyod0OTNG TNG £é0XATNG TIPOCTPUYNAGS dlaTnpEi Kai eVioXUEl TO avBpwITivo
Suvapiké

>¢ avtiBeon pe TIG PETARIBACEIG HETPNTWYV, N HOPPH ATTACXOANCNG TTOU TTPOCPEPEI TO
TPOYPAPPO TOU €pyodOTn TNG £0XATNG TTPOCQUYNAG dev OTTATOAd TO QvOPWITIVO
QUVOUIKOG dIATNPWVTAG Ta AVEPYA KAl GTWYA JEAN TNG KOIVWVIaG aTnv adpAavela Kal Tn
MIZépia. AvTi auToU, EvEPYOTTOIEI TO AvBPWTTIVO BUVAMIKO YIia TO KOIVO KaAS. AkSua Kal
TO O QTWXO Kal TO AIYOTEPO HOPPWHPEVO ATOPO €XEl KATI VA OCUVEICQEPEI OTNV
KoIvoTnTé Tou. O €pyoddTNG TNG £0XATNG TTPOCPUYNAG €XEl WG OTOXO va Bpel o€
aQuTOUG TOUG avBPWTTOUG OEIOTIPETTA  €pyaacia, TTAPEXOVTAG TOUG TAUTOXPOVO
e€doknon OTO XWPOo TnG epyaciag KaBwg kal AANEG eKTTAIOEUTIKEG EUKOIPIES
TIPOKEIYEVOU VA TOUG TTPOETOINACE! VIO ATTAOXOANON WETA TNV E€UTTEIPIA TOUG PE TA
TIPOYPAMPATA EPYOTiag Tou epyodOTn TNG £€0XATNG TTPOTQUYIG.

9. O1 gpyaddéuevol oTa TTPOYPAUMATA TOU £pyodOTN TNG £0XATNG TTPOCPUYAS
TMPOCPEPOUV KOIVWVIKA XPAOIUN Epyacia

O epyoddTNG TNG £0XATNG TTPOCPUYNG TTPOCPEPEI dNPOCIa ayabd Kal UTTNPETIEG TTOU
O 1I0IWTIKOG TOPEDG YEVIKA eV TTAPEXEL. YTTAPXOUV TTOAAEG KOIVWVIKEG AVAYKES TTOU
atmaitolv TNV TTPOCOXH YIa OTTOIAdNTTOTE KOIVOTNTA, QTWXN 1 ME OXETIKI OIKOVOUIKH
em@aveia. H douAeld Twv dIaMOPPWTWY TNG TOAITIKNAG €ival va afloAoyoouv
TTPOCEKTIKA QUTEG TIG avAyKEG Kal Toug dlaBéoigoug TOPOUG yia va TG
QVTIHETWTTIOOUV ETTOPKWG, KABWG Kal va BeATILOOOUV Ta TPEXOVTA €pya Kal Vo
uAotroifjoouv AAAa TTou PTTOPEI va BewpoUvTal TTIO EUEPYETIKA.

10. O gpyodOTNG TNG £0XATNG TTPOCPUYNRS OINBETEI OUCIAOTIKA TTPOANTITIKG
XOPOKTNPIOTIKA KATA TN SIAPKEIN TAG MOKPOXPOVIAG TTEPIOdOU

O Keynes avayvwpioe ammd vwpeig Ot gival €éva Tpdayda va diatnpnBei n TANPng
amaoxoAnong katd Tn OIAPKEID TNG MOKPOXPOVIAG TTEPIOOOU UECW IDIWTIKWY KAl
ONUOCIWY TTPOYPANKATWY ATTAOXOANONG Kal €va eVTEAWG OIOQOPETIKO TIPAYUa N
eCAAeIyn TNG avepyiag Tn OTIYUR TTOoU £Xel avatrTuxBei ev amouadia Twv ev Adyw
mpoypappdtwy (Keynes 1980: 316). Ztnv TeAeutaia TrePITITWON, 1N TTOAITIKA
avTidpaon e€ival TAvVTA TTOAU PIKPA Kal €pxeTal TTavTa oAU apyd. Kal xwpig €va
ox€010 yia TNV dueon atmmacxoAnon, n avepyia emTaxuveTal TTAvVTa TTOAU ypriyopa.
EmmAfov, xpeidletal TTOAU peyaAUuTepn TTOMITIKA TTapéUBacn yia Tnv augnon Béocwyv
epyaciag pEow TTOAITIKWY “pump priming,” Ol OTTOIEG BEV CUYKEVTPWVOUV TTOTE APKETA
AQikr) UTTOOTAPIEN YIQ VO UAOTTOIRCOUV TO OTOXO TNG TTARPOUG atTacXoAnong.



11. O epyod6TNG TNG £0XATNG TTPOCPUYNG Eival Eva BETUIKO OXNupa yia TRV
emmiTEUEN GAAWV KOIVWVIKOOIKOVOUIKWYV GTOXWV

O epyoddTnG TNG €0XATNG TTPOCPUYNG UTTOPEI va XpNOoIJOTToINBEl wg £va oTpaTnyiko
EPYAAEIO yIO TNV QVTIHETWTTION ETTIHOVWY KOIVWVIKOOIKOVOUIKWY TTPORANUATWY, TTEPO
at1rd 70 TPORANPa TNG avepyiag. O1 €pguveg yUpw atrd TNV Guean dnuioupyia BEoewyv
EQPYOOiag £XOUV EVTOTTIOE! KATTOIEG DUVNTIKA UETAOXNMATIOTIKEG ETTIOPACEIS QUTWYV TWV
TTPOYPANPATWY OTIG PTWXEG YUVAIKEG KOl TIG OIKOVOMIKA UTTOBABUICHEVESG KOIVOTNTEG,
Tou Ba oudntnBolv TTapakdTw (Tcherneva 2005, Tcherneva kar Wray 2005a, b, c,
d). ANoI PEAETNTEG €xOUV UTTOOTNPICEl OTI 0 £pyodOTNG TNG £€0XOTNG TTPOCPUYAS Ba
pTTOpoUce va AdBer Tn popen evog lMpdoivou New Deal, exkiviovTag pia TepacTia
TpooTTaleia avavéwong Tou TTEPIBAAAOVTOG Kal TwV ONnNUOCiwv eTTeEVOUCEWY OTNV
Tpdaoivn TexvoAoyia (Forstater 2004).

Il. Ti ATav To oxédio Jefes Kal T60O TTOAU Taipiade pe To JOVTEAO TOU £pyodoTN
TNG £0XATNG TTPOTPUYNG

H ApyevTivii Bewpeito KAGTTOTE £va UTTEPOXO “success story” TnG veo@IAeAEUBEPNG
TOAITIKAG. QOTOCO0, PETA ATTO TTEPITTOU DEKATTEVTE XPOVIA OIKOVOUIKAG OTACINOTNTOG
Kal emMOEivoNg TwWV KOIVWVIKOOIKOVOUIKWY ouvOnkwy, 1o 2001 n oikovopia tng
ApyevTiviig BuBiotnke oTnv 1o cofapr Kpion oTtnv 1oTopia TnG. To TOCOCTO
avepyiag, 1o OTroio €ixe emTaxuvBei Ta xpoévia TPV aTTd TNV XPNUATOOIKOVOUIKNA
Katdppeuon, kKopuewbnke ato 21,5% (K&tw amd Tn ouvinpenTik peBodoAloyia Tng
pETPNONG TNG avepyiag) Tov Mdio Tou 2002 (ZxApa 1). H emdeivwon Twv ocuvlnkwyv
diaBiwong 0dnynoe XIANIGdeG avBpwTToUG O €IpnVIKEG TTopEieg diapapTupiag, TTou
¢ekivnoav otig 12 Tou Aekéufpn tou 2001 pe Tnv ovopacia "cacerolazo," kai ol
oTToieg €ixav opyavwBei amd pia éva piIKpR évwon eummopwy. ATO TIG 14 éwg 17
AekepBpiou Tou 2001, To Frente Nacional Contra la Pobreza (FRENAPO), i 10
EBvik6 Métwmo Evavria mng Prwxelog—uia eupeia ouppaxio opgddwyv TTou  TIG
OuykpotoUuoav Avepyol, PEAN TOU TTPOODEUTIKOU €PYATIKOU KIVIUATOG, OPYOVIOUOI
avOpWTTIiVWV BIKAIWHATWY KAl OPYAVWOEIG MIKPWYV ETTIXEIPACEWV—OPYAVWOE HIO
€BVIKN ekoTpaTEIQ OUYKPOTOUWEVN ATTOKAEIOTIKG aTTd £€06€AOVTEG 01 OTTOIOI aTTaIToUCav
aTTd TNV KUBEPVNON va €QApPOaEl éva TTPOYPAUKA EPYACiag yia TOUG avEPYouG.



ZxApa 1 Ta Too0OTA avepyiag oTnV ApPYEVTIVA
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>g dlaoTnUa dUO NUEPWYV, Ol JIAPAPTUPIEG AVAYKAOAV TOV UTTOUPYO OIKOVOMIKWY
Cavallo kai Tov Tpdedpo De la Rua va gykartaAeiyouv Ta agiwpatd toug. O TpwTog
evdlduecog Tpoedpog, o Adolfo Rodriguez Saa, o oTmoiog Kategixe 10 agiwpa yia pia
povo eBdopdda, utéypaye TTPoedpikd DIATayHa yia éva TTPOYPARPO dnuioupyiag
Béocwv epyaoiag yia TOUG QVEPYOUG ETTIKEQAAAG VOIKOKUPIWY, TIOU £QEPE TNV
ovouacgia Zxédio Jefes de Hogar. H mpétaon cixe dlapoppwbei amd pia opdda
OIKOVOUOAOYWV TOu uTroupyeiou Epyaoiag kai eixe oxedlaoTtei 010 TTAQICIO TWV
TPOTACEWY YIia Tnv Onuioupyia evog €pyodoTn TNG €0XOTNG TIPOOQUYNG OTIG
Hvwpéveg MoAmeieg. (Kostzer 2008). O emdpevog mpoedpog, o Eduardo Duhale,
uTTéypaye 1o dIATayha EKTAKTNG avAYKNG YIO TN WETATPOTIA Tou oyxediou Jefes o€
vopo. To oxédio Jefes €yive To KUpPIO TTIPOYPAPUA YIO TNV QVTIMETWTTION TNG
KOIVWVIKAG ££apBpwaong aTov amonyo TnNgG Katdppeuons TOU VOUIoUATOG.

To oxédio Jefes mpocé@epe apoify 150 mEcOG avd urva TPog Tov ETTIKEPAANG TOU
VOIKOKUPIOU yIa TOUuAdxioTov 4 wpeg nuepnolag epyaaiag. O CUPPETEXOVTEG
atmmaoxoAndnkav Katd KUplo AOyo o€ KOIVOTIKA TTPOYPAUMATA Kal KaTeubuvonkav o€
TTpoypdupaTa KatépTiong, Tou cuuTrepIAduBavav Tnv oAokAnpwaon NG PBACIKAG
ektraideuong. MNa va emmAexBei Kaveig yia cuppeTox 0TOo TTPOYPOUUA, TO VOIKOKUPIO
Ba émpette va €xel TadIA KATW Twv 18 €TWV, ATOpa PE €10IKEG AVAYKEG, N HIa £YKUO
yuvaika. Z€ YEVIKEG YPAPUEG, KABE VOIKOKUPIO €iXe OIKAIWPA CUPPETOXNG £VOG PEAOUG
oTo TTpoéypappa Jefes. O1 guvoAikég daTTaveG TOU TTPOYPAUUATOG KOPUPWONKaAv 0T
1% Ttou AEI, pe Tmepimou 2 €KOTOPMUPIA CUUPETEXOVTEG. H OupPETOXN ATOV
I000UvVauN Pe TTEPITTOU TO 5% Tou TTANBUCGOU Kal To 13% Tou €pYaTIKOU SUVANIKOU.
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ApKeTEG afloAoynoelig Tou TTpoypdupaTog amd 1o uttoupyeio Epyaciog (MTEYSS
2002, 2003, 2005) kai Tnv Maykdéopia Tpatela (2002, 2003) avépepav CUVTPITITIKA
BeTikd ammoteAéopara. Autd Tou evlla@épel €dw eivar av To Oxédio Jefes
AgIToupyouoe KATd TPOTTO TTOU TTPOTEIVETAI OTTO TOUG UTTOCTNPIKTEG TOU €PYOOATN TNG

£0XaTNG TTPOCPUYNG.
1. Mpocépepe 10 oXEDIO Jefes pia ameipwg eEAAOTIKA {ATNON Yia Epyacia;

To oxédio Jefes uhotmoinOnke {ekABapa wg TTPOYPAPUA YIA TNV AVTIMETWITION TNG
OIKOVOUIKAG U@®eong, TIOU E€ival O TPOTTOG ME TOV OTIOIOV  XPNOIYOTTolouvTal
TOPadooIakd Ta TIpoypduuata  dueong amaoxoAnong. Av kol dev  TTapEixe
atmacx6Anon oe OAoug OCoug €xouv avaykn atmd OouAeld, woTOoO0 TIPOCEAARE
avépyoug dixwg kpitipia. O1 Béoeig amaoxoAnong TTPOCoEEPONKAV OTOUG ETTIKEQAANG
TWV VOIKOKUPIWY (TOavwg avdpeg), OAAG o1 €vOO-OIKIOKEG aATTOPACEIS OTNV
TASIOYN@Ia TWV TIEPITTTWOEWY OpIav T yuvaika va Egival o ETTIKEQAAAG TOU
volkokupioU. Méxpl To 2005, trepitrou Ta 3/4 TwV CUUUETEXOVTWY TTOU EUQAVIOTNKAV
yla douAegid fAtav yuvaikeg (Zxnua 2). Aev umipfav TeoT O€€IOTNTAG KOl OTOUG
AvEPYOUG TTPOOPEPONKE atracxOAnon o€ KoIvoTIKA £pya ave¢dptnta atmd Tnv
EPYOOIAKI TOUG EYTTEIPIA KAI TO ETTITTEQO EKTTAIOEUONG.
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ZxAMa 2 O1 erw@eAoUpevol atrd 1o oxédio Jefes pe Baon 1o UAO

Jefes Beneficiaries by Gender
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2. NpooAduBave epyaTikd duvapiké 1o oxédio Jefes atrd Tov TATO TNG
degapevig;

Ta oToixeia dgixvouv OTI, av Kal TO TTPOypapua dev TTapeixe KaboAik Tpdéofacn o€
6Aoug TOUG avéPyoug PE TOV TPOTTO TTOU UTTOTIOETAI OTI AsiToupyEi £Eva TTPOYPAHG TOU
EPYOdOTN TNG £€0XOTNG TIPOCQPUYNAG, TTap' OAO auTd Ol OTOXOl TOUu NATAV KOAQ
dlapoppwpévol  (MTEySS 2002, 2003). H ouvipimtmiky  TAsioyneia  Twv
OUMMETEXOVTWY OTO TIPOYPAMMA TTPOoEPXOTAV aTTO TO XOUNAOTEPO PEPOG TNG
KATAVOMNAG TOU €I00OANATOG, €iXe XAHNAS eKTTAIBEUTIKO €TTITTEDO, Kal T ATopa Biwvav
MEYAAEG TTEPIODOUG avepyiag 1 eixav €mMO@AA atracXOAncn oTnv ATUTTN OIKOVOia.
‘ETo1, T0 oxédio Jefes, Tapd 10 yeyovog OTI 0O TTPWTAPXIKOG OTOXOG TOU fTAV Ol
ETMKEQPAAAG VOIKOKUPIWY, KaTéAnée va TpocAapBdvel ammd 10 KATW MEPOG TNG
Katavopng Tou €iocodnuartog. O1 mepioodTeEPEG CUUPBATIKEG TTOANITIKEG avOiyouv Tnv
KPaTikf] KAVOUAQ TTPOKEIUEVOU VA ONUIOUPYROOUV TTPOOTITIKEG QVATITUENG ME TNV
eATTIOO OTI N avepyia Ba cuppikvwBei oe emMBOUPNTG eTTITTEDA. ZTNV TTEPITITWON TNG
ApyevTIVAG, N KuBEépvnon Ogv Tepipeve TTPWTA va £pBEI N avakapyn TnNG OIKOVOIag
Kal UoTepa va AGBel JETPA yIa TNV QVTIMETWTTION Tou TTPoAARuaTtog tng avepyiag. H
dueon TPOCANWN TWV avépywv EAaBe PEPOG TTPIV ATTO TNV AVAKAUWN TNG OIKOVOUIOG
KOl To TTO000TA avepyiag Mewdnkav atmoTopa Otav ApXIoE va AVOKAUTITEL N
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olkovopia. Mg aAAa Adyia, n KuBépvnon dev apéAnoe yia TNV avepyia Kai N avaTTuén
ATav o€ peydAo Babud cuvETTEIa TNG OTPOTNYIKAG UTTEP TNG ATTaoXOANONG.

3. AaitoUpynoe 1o oxédio Jefes wg pubUICTIKO aTroOeua;

To kKO6OTOG yia TN AsiIToupyia Tou TTpoypduuartog Jefes dloyKwONKe ypriyopa PETA TNV
epappoyny Tou. H KuBépvnon cixe utmrohoyicer 6T pévo 500.000 dTopa Ba
egavidovtav yia epyacia, ald 1o ox€dio Jefes kaTéAnge va €xel 2 ekaToppupia
avBpwTtroug. To pé€yeBog Tou TTPOYPAPUATOG WONOE TOUG POPEIG XAPAENG TTONITIKAG
VO KOTOOTPWOOUV oXEDIA yia TNV OTAdIOKN KOATAPYNONH TOU KAl OTrn CUVEXEIA va TO
AVTIKOTOOTACOUV dE AGANa  TTpoypdupaTta. H  Trapoucia  TTOANWY  QTWXWV  Kal
AVEIDIKEUTWY YUVAIKWY OTO TTPOYPAUPA ATavV éva 1I81AiTEPA avnOUXNTIKO QAIVOPEVO
ylo TOUG QOpEIG Xx&pagng TTOAITIKAG, o1 oTToiol uttooThpIfav OTI N B€0n TwWV YyUvVaIKWY
NTav GTO OTTITI ETTEIOA O€ PeyAAo Babuod dev nTav ae Béon va eviaxbolv oTnv ayopd
epyaciag (Decreto 1506/2004). H petappubuion Atav éva otmoBodpouikd BAua yia
TIG YUVAIKEG, ETTEIDN Ol PTWXEG YUVAIKEG, EIBIKOTEPA, Eixav onNUAVTIKG o@EéAn atrd Tnv
mpoéoRacn o€ aueIBOUEVN Epyaaia yia KOIVOTIKA épya. AAAG evw To oxédlo Jefes ATav
aKOMN o€ AsIToupyia, To KOGTOG AEITOUpPYiag Tou cuppikvwBnke oTadiokd Kal oTabepd,
ME évav QVTIKUKAIKO TPOTTO, OTAV APXIOE VA QVOKAUTITEI N oikovopia. OuoiacTiKa
ouvéRn autd TTou éAgyav OTI Ba CUMBEl 01 UTTOOTNPIKTEG TNG TTPOTACNG TOU £py0dOTN
NG €0X0TNG TTPOOPUYNG. Ta avTIKUKAIKG atroTeAéopaTta TEBnkav oe Asitoupyia péoa
o€ AyoTepo ammd éva xpovo. Zxedov Ta 3/4 Twv avdpwv TTou eixav evraxBei oTo
ox€dlo Jefes oTpd@nkav TTPOG ToV IBIWTIKO TOpEéa OTav fekivnoe n avakapyn tng
OIKOVOUIOG, KUPIWG OTOV KATAOKEUOOTIKO KAl PETATTOINTIKO KAADO, VW Ol YUVAIKEG
METOKIVABNKAV TTPOG TOV TOPED TWV UTTNPECIwY. MeTd atmd 4.5 xpovia, ol pioBodoaicg
Tou oxediou Jefes peiwbnkav mavw o1d 40% ammd 10 UWPNAOTEPO ETTITTEDO TOUG
(ZxApa 3). AuTté cival éva peyaho etTiTeuypa, 0£doPEVOU OTI Ol TTEPICCOTEPOI OTTO TOUG
epyaCopPEVOUG OTO TTPOYPAPUA ATAV ATOPA PE XAMNAO EKTTAIOEUTIKO ETTITTEDO KAl WE
Aiyeg 0e€10TnTeG. Aev uTTApxel TPOTTOG va yvwpifoupe TWG Ba efeAicodTav To
TTPOYPOUMa ETTEION HETAPPUBMIOTNKE BIACTIKA OTAV APXICAV VA UEIWVOVTAI CNUAVTIKA
Ta emimeda pioBodooiag. ZUPQwva e TN véa UETappuUBpIon, ol Avdpeg TTOU
TTapéPEvay aTo TTpoypapua Jefes gixav mpoécBaon oe Tapadosiakd TTpoypduuarTa
ao@AAiong KoTé TNG AVEPYIAG KOl CUUMETEIXQV O TTPOYPAMMATA ETTAYYEAUATIKAG
KatapTiong TTou Ba Toug Bonboucav va eviaxBouv oe BEoeig amTaoxdAnong oTov
IOIWTIKO TOHE. AVTIOETA, N CUVTPITITIKN TTAEIOWPN@Ia TWV YUVOIKWY TTOU CUUMETEIXE
oT0 Tpoypaupa Jefes peTa@EPONKe O €va OUUBATIKO TTPOYPAUMA  KOIVWVIKAG
TTPOVOIAG, TTOU TOUG TTAPEIXE €I00ONMATIKA OTNPIEN TTou dIEPepe Pe BAon Tov apiBud
TWV TTAIBIWV OTNV OIKOYEVEID, AAAA OEV TOUG TTOPEIXE EUKAIPIEG yIa ATTOOXOANON
(TrepiocdTEPQ TTAPOKATW).
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ZxApa 3: O apiBuég Twv avlpwWITWV TTOU eMW@PEARONKaAv amwd TO TTPOYpApHA
Jefes kard tn didpkeia Tng AsiToupyiag Tou

Steady Countercyclical Decline in Jefes Beneficiaries
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4. YtafepoTroinoe To mpoypappa Jefes picBoug Kail TINEG;

Av Kal 01 TIgEG KATavAAwOoNG Kal TTapaywyng otnv ApyevTivr) augnénkav ammétopa pe
TNV UTTOTiUNON Tou TTECO, OTN OUVEXEID £TTECAV KAl OTABEpOTTOINONKAV HE TNV
avAKapyn TnG OIKOVOMiag. YTAPEe KATTOIO QvaveWwMEvn TTiEon OTIG TIEG KATA TN
d1dpkeia TNG avakapyng, n otoia ouvoedTav o€ PeydAo Babud pe Tnv ekTivagn Twv
TIHWV TWV BOCIKWY EUTTOPEUPATWY KAl TWV TTIO OKPIBWY EI0AYOPEVWY ayabwv.
ZUPOWVA PE TIG EKTIUACEIG UTTOUPYIKWY aglwPaTouxwy, n ATNON TTOU TTPOEKUYE ATTO
TNV EQapuoyr Tou TTpoypdupaTog Jefes dev ouvéBaAe o€ auTég TIg Eoelg, Mpdyuar,
Ol TTECEIG OTIG TIPEG €iXaV va KAVOUV KUPIWG PE TNV alénan Tou KOOTOUG TTapaywyng.
QoT1600, autd TToU ékave To TTPOypaupa Jefes ATav va dnuioupynoel éva €TTiTTedo
BaoikoU pioBoU yia Toug EpyalopuEvoug TTOU aTToXwpoucayv aTréd 1o TTpoypaupa Jefes
KAl evTaooovToucav 0¢ B€oeig amaoXoAnong oTov IBIWTIKO Topéa. 2xedov 10 93%
TWV epyalopevwy OTO TIPOYpaupa Jefes TTou TPOCARPOnKav amo  I0IWTIKEG
emxeIipnoelg AdupBavav pioBolg uwnAoTEpOUG atmd autolg TTou AdpBavav oTo
Tpoypappa Jefes. Autd uttodnAwvel 0TI Ta TTPOYPAPPATA Tou £pyoddTN TNG £€0XATNG
TTPOCQUYNG MTTOPOUV TIPAYUATI va OTABEPOTTOINCOUV TNV TIUA TOou pPuUBUICTIKOU
atroBépaTog, dnAadn Toug pIGBOUG OTO KATW PEPOG TNG OIKOVOUiag (ZxAMa 4). MpéTel
va TovioTel OTI yia va gival Kaveig oiyoupog yia autd Ta atmmoTeAéopaTa, Ba TTpETel va
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MEAETACEl €va  TTPAYMATIKA KOBOAIKO Kal HAKPOTTpOBeouo Tpoypaupa. Eival
anuavTikd, woTdco, OTI To TPoypaupa Jefes Bondnoe atnv €TONUOTIOiNCN TOU
ATUTTOU TOMEQ TNG OIKOVOMIQG.

O1 dikalouxol éAafav KAPTa KOIVWVIKAG ac@AAIiong Kal N TpOcANWr TOUG OTOV TOPED

NG 10IWTIKAS aTTacXOAnong ouvodeudTav atrd TTapadooIakEG CUUPBACEIC EpYaATiag e
eMIOOPATA TTPOG OAOUG TOUG £PYALONEVOUG.

ZxApa 4: O1 pioBoi Twv SiIKaIoUXwWV Tou TTpoypduparog Jefes 6tav evraxdnkav
o€ Béoeig araox6Anong oTov IBIWTIKO TOPEA

O p1006¢ o1o TTPOYpappa Jefes £’ va o vOou HOC KATWTEPOC M 000C

The Jefes Wage is the Effective Minimum Wage

Distribution of beneficiaries who have been incorporated into the labor market according to
salary received

Salary received Percent of beneficiaries
Less than 150 pesos 6.8%

150 -- 349 pesos 30.4%

350 -- 549 pesos 34.8%

550 -- 749 pesos 17.7%

750 pesos and above 10.3%

TOTAL 100.0%

Source: Ministry of Labor, Employment and Social Security, Argentina

5. 'Hrav o1 damrdveg Tou rpoypdpparog Jefes mavra o1o KAatdAAnAo eitredo;

To Uwog¢ Twv Oatmavwyv e€apmidtav ammd Tov apiOud Twv ePYaloOPEVWY  TTOU
OUMMETEIXOV OTO TTPOYPAPMA KOl TO KOOTOG TWV ATTAPAITNTWY UAIKWY TTOU OUVODEUE
TNV €yKpion Twv épywyv. To 0Wog Twy datavwy ATavV «OTOo owoTo €TTITTEOO» UTTO TNV
gévvola OTI ol datrdveg dev diéppeav 0€ KEPON Tou IDIWTIKOU TOPEA Kal n AGueon
ammaoxoAnon atmoppo@olce €€ OAoOkKAApou TIC datrdvec. ATO uia GAAn Atown,
WOTOCO, O BATTAVEG DEV NTAV «OTO CWOTO ETTITTEDON ETTEIDN TO TTPOYPAUMA OEV EKAVE
Kapia TTpooTtrddeia va TTpooAdRel 6Aouc dooug Behav va douAéwouv. ‘ETol, evw ol
OATTAVEG TOU TTPOYPAUMATOC NTAV TTOAU PIKPES aTTd KABe atrown (AiyoTepo atrd 10 1%
Tou AEI), To péyeBog Tou TTPORAAUATOC TNG avePYiIag ATAV TEPACTIO KAl ETTPETTE va
dartravnBouyv TTepIcTOTEPA XPNHATA Yia TV TTPOCANWN 0AwV Twv avépywv. Mpayuari,
Ta Atopa TTou Oev e€mAéEXONkav yia atmmacxoAnon oTo Tpoypauua Jefes ouyxvd
ole€Ayayav SIOUAPTUPIEG ATTAITWVTAG PMEYAAUTEPN EVEPYOTTOINGN TOU TTPOYPANMATOS
daueong ammaoxoAnong. Auto gixe wg atroTéAegua va ouvdéael To Koivo (AavBaouéva)
OAO Kal TTEPICOOTEPO TOUG OIKAIOUXOUG OTO TIpOypaupa Jefes pe «Biaioug» Kai
KEUTTOAEPOUG» €pyalouevoUg, dlaBpwvovTag TTEPAITEPW TN AdiKF UTTOGTAPIEN YIa TO
TPOYpaUUa.
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6. AcitoUpynoe 1o Tpoypappa Jefes pe Xahapég ayopég epyaciag;

To poéypappa Jefes evepyotroinOnke péoa o€ Aiyoug PNVEG Kal ApXIoE va atmoppopd
ypryopa otoug KOATTOUG TOU VeOEIoEPXOPEVOUG Avepyous. Hrav etriong oe Béon va
QPAVElI TOUG CUHPMPETEXOVTEG OTO TTPOYPAUMa AeUBEpOUG va eviaxBouv aTov IDIWTIKO
TOopéQ POAIG £Bplokav DOUAEIG Xwpig va €TnpeacTolv anpavTika 1o dnudoia épya
mou Atav e €gEAIEN. OTmwg avagEpBbnke TTapamavw, n KuBépvnon NG ApPyevTIvAG
OTPA@NKE TTPOG TOug OANOUG Kal TIG TOTTIKEG APXES yIa TNV A&IOAGYNON Twv BACIKWY
AVAYKWY Kol TWV aTTrapaitnTwy TTOpWV VYIa HIia TTIo TTpOc@opn £Qapuoyr Tou
mpoypdupatog. YTpée ekdBapa katolo emitredo meipapatiopou. Or idlol o1 dvepyol
gekivoloav kair opydvwvav €pya  yia TIG KoivotnTéG TOoug. Evw o Keynes
uTTEPAOTTICOTAV TNV 10 OTI TO KPATOG ETTPETTE VA AEITOUPYEI WG £vag «entrepreneur in
chief» (Keynes 1981, 324), oe TTOAEG TTEPITITWOEIG OTNV APYEVTIVH] O TWXOI Kal Ol
avepyol ATav auToi TTou avéAaBav Tnv eTIXEIPNMATIKT TTpwToRouAia. 'EoTnoav KEvTpa
nUEPNOIOG @POVTIdAG, KATa@UyIa YIo TOUG AOTEYOUG, KABwWG Kal KEVIPA yia Tnv
TPOANWN TnG oikoyevelakng Biag. O1 @Twyoi Kal oI KOIVOTIKEG Ouddeg utréBaiav
aitnon oTnv KuBépvnan yia xpenuatodoTnon TTPOKEINEVOU va Toug BonBnoel e tnv
dnuioupyia KEVIPpWYV CITIoNG Kal hE TTPWTOROUAIEG yUpw atrd TNV yewpyia diafiwong
Kal TNV aoTIKA yewpyia. Etmiong, avéAaBav TpoommdBeieg padikig avakUKAwong o€
Hia KAigaka 1Tou 0 610G 0 dnudoiog Touéag Ogv €ixe avaTTTuEel TTOTE OTO TTAPEABOV.

7. Htav 1o Tpoypappa Jefes oIKOVOMIKA BIWOIHNO O HOKPOTIPOOETHO XPOVIKO
emiedo;

Otav n ApyevTiviy eykatéAeipe 1o oUoTnUa TNG 0TABEPAG 100TINiag, S1€BeTe TTAéOV TNV
OIKOVOWIKA €AeuBepia va PTTOPEI va XPNOIMOTIOIEl TOUG EYXWPIOUG TTOPOUG YIa TO
onuéaoio okotrd. H duvatdtnta TTANPWUNAG O €yXWPEIO VOUIONO Ogv aTToTEAOUCE
TAéoV TTPOBANMA. Av Kai 0 510G 0 TTPOUTTOAOYIOHOG TaV BIWCIYOG, TO TTPOYPAUHA TO
idl0 dev KOOTICE TTOAU Kal BoABnoe oTnv WBNoN pIag BILOIKNG avAKapyng, TTou €iXe
WG aTmmoTéAeopa va dIaUoPPwOEi TEAIKG TTAEOVAO A OTOV KPATIKO TTPOUTTOAOYICHO.

8. AiéBeTe TO TTPpOYpappa Jefes Bacikd TTPOANTITIKA XAPOAKTNPIOTIKA O&
MOKPOTTPOOET O XPOVIKO SIACTNUA;

Omrwg €éxel Adn avagepbei, €meid 10 TPoOypapua Jefes 1éBnke oTadiakd utrd
eCagpavion, dev givalr duvatov va ekTIPNBei N ardédo0n Tou WG Eva PAKPOTTPOBEC O
TTPOYPAMPA yIa TN OTABEPOTTOINGN TNG OIKovouiag uTtrd TTARpn amaoxoAnon. QoTdoo,
Kata Tn OIGPKEIA TWV TEOCOEPAMPIOl ETWV TTOU AEITOUPYNOE, KATEOTN OOQEG OTI TO
Tpoypappa Jefes amépepe ONUAVTIKG OQEAN yia TOUG CUPHETEXOVTEG. Meiwoe
paydaia Ta TTOOOOTA Twv avOpwTTWV TTou dev ATav 0¢ Béon va ocuvtnpnBouv (Katd
25% povo peTd amd 5 prveg Asitoupyiag Tou TTPOYPAPUATOG), GAAG N ueiwon Twyv
TTOOOOTWYV PTWXEIOG ATAV TTOAU HIKPRA. AUTO o@eINdTaV O€ PEYAAo BaBud oTo yeyovog
OTI TO €TTITTE®0 PICOWYV TTOU TTPOCEPEPE TO TTPOYPAPua Jefes ATav KATw atrd 1o 6pIo
NG @TWxEIag. Map' 6Aa auTd, n idla n eTWXEIa ival éva TToAudiaoTaTo TTPORANUA, Kal
Qaivetal 6Tl TO TTPOYPAPHA BEATIWOE TIG CWES TWV PTWYXWYV PE OPKETA ONUAVTIKOUG
TPOTTOUG (BEiTE TNV ETTOUEVN £VOTNTA).
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9. Evioxuoe 10 Tpoypappa Jefes 1o avlpwmivo Ke@AaAaio?

‘Eva amd T1a onuavtikoTEPpa o@EéAn Tou oxediou Jefes ATtav OTI TTapeixe IO
eVOAAOKTIKI) AUon yia TNV avaykaoTikh adpdveia. Or épguveg TTou dieghxbnoav yupw
amd Ta 0QEAN TOU TTPOYPAPUATOG dgixvouv OTI, yia TOUG avEPyoug, n eukaipia va
QATTOKOMIoOUV €1000Nua dgv gival TOGO oNUAVTIKA 0G0 N euKaipia va «acXoAnBouv ue
KAT» (ZxApa 5). Auth n TTux NG amacXOAnong—n avaykn yia CUPPETOXA Kal
ouvelIoQPopd OTnv  KOIvOTNTO—OUXVAa TTapaBAéTTeTal OTIC oulnToEIg yia  Ta
mpoBAAuaTa TnG avepyiag. H amwAcia €l000APATOg Kal n aduvapia va PTTopei va
oTnpigel Kaveig Tov eauTd TOu KAl Ta €CAPTWHEVA PEAN TNG OIKOYEVEIOG TOU gival éva
Baoikd TPOBANUa TTOU Ta TTPoypdppaTa Gueong dnuioupyiag Béoewv epyaaciag
MTTOPOUV VO QVTIMETWTTIOOUV YPAYOPA KOl ATTOTEAECUATIKA, OAAG YUTTOPOUV €TTIONG VO
QVTIMETWTTIOOUV TTOAAEG ammd TIG ABAIEG €MTITWOEIG TIOU  OXeETiCovTal PE TNV
AVAYKAOTIKI adpAavela.

ZxApa 5: MapdyovTeg TTOU Ol CUPPETEXOVTEG ATAV IKAVOTTOINKEVOI HE TO TTPOYPAUMA
Jefes

AGyol yia Toug OTToioug ioTE IKAVOTTOINUEVOG/N ME TO TTPOYPAMHA

Reasons Why You Are Satisfied With the Program

| have an income

| do what is required

| help the community

It provides a good
environment

| learn

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

t
SOURCE: Ministry of Labor, Employment and Social Security, Argentina percen



EmmAéov, TO Ox€dI0 Jefes Trapeixe TTOAAG GUPTTANPWHATIKA TTPOYPAMNUATA TTOU
evioxuoav kal BeAtiwoav 10 avBpwTtivo Ke@AAalo kal Je GAAoug TpoTToug. Ta
TpoypdupaTa autd TepIAGUBavav, avapeca o€ AGAAa, TTpwTOROUAIEG yia Tov
EUBOAIOCUO TwV TTAIBIWY, €EETACEIG UyEiag, €mMOITIOTIKN BORBeIa, Kal PETATYXOAIKES
dpaACTNPIOTNTEG YIA TOV TTEPIOPIOPO TWV TTOCOCTWY TNG TTPOWPNG EYKATAAEIYPNG TOU
OxOAciou.

10. Zuveiopepe 10 TPOYpappa Jefes KOIVWVIKA XPAOIHO £PYO;

H mTAciopngia Twv épywv TTou opyavwonkav Katw atré 1o oxédio Jefes eixe xproiua
ATTOTEAECPOTA  YIO TNV KOIVOTNTEG. 2€ OPIOPEVEG  TTEPITITWOEIG, TA OXEDIA
METAUOPOWOAV KUPIOAEKTIKA TIG KOIVOTNTEG (TTEPIOCOTEPA yI QUTO TTapaKATw). Ta
épya TTepIAGuBavay BEATIVOEIG OTNV TTAPOXNA vEPOU, CUCTANOTA OTTOXETEUCNG, KAl
OikTua ouppiwv. ‘Exkavav emevOUCEIG OTOV TOPEQ UYEIQG Kal OTIG EKTTAIOEUTIKEG
UTTOO0UEG, BeATiwoav TIG UBPAUAIKEG CWANVWOEIG, Ta opuxeia TTNAOU, Ta ONUOTIKA
oQayeia, Kal TIG TOUPIOTIKEG TTEPIOXEG. € TTOAAEG TTEPITITWOEIG, KEQAAQIO ATTO TO
Tpoypappa Jefes xpnoidotroiénkav yia va ekiviijoouv ol avepyol TIG BIKEG TOUG
OOUAEIEG KAl yIa va OTnPIXBouv TTOAU WIKPEG ETTIXEIPNOEIG, UEPIKEG ATTO TIG OTTOIEG
Kataokeuadav Traixvidla amo avoKUKAWOIPA UAIKA, GAAEG TTapriyayav pOuxIoHO yia
TNV eyxwpla f TNV &évn ayopd, evw AAAEG evepyoTToiBnkav yupw amd EUAOUPYIKEG
epyaoieg (yia Aemrropépeieg, d¢ite Tcherneva 2005). EkT6g amod TIg TTpwTOROUAIES yia
épya UTTOdOUWYV HEYAANG KAipakag, 10 87% Twv épywv KATW aT1rd TNV alyida Tou
oxediou Jefes atmmeuBuvovtav €18iIké o€ £€pya yupw a1ré Tnv koivotnta (MTEyYSS 2002,
2003).

11. ArotéAeoe 1o Tpoypappa Jefes éva BeopIKO HECO yia TV €miTEUSN AAAWV
KOIVWVIKOOIKOVOUIKWY OTOXWV;

To TeAeUTAIO EPWTNHA TTOU QTTAITEN WIA TTI0 AETTTOPEPN £EETOON aPOopPd TNV agloTroinon
NG OUVNTIKA METAOXNMATIOTIKAG 10XUOG TOU TIPOYPAUMATOG TOU €pyodoTn TNng
éoxarng Tpoo@uyng. H eguteipia tng ApyevTivig Jag deixvel OT1, av Kal Oyl e¢aitiog
KATtrolou oxedlaguou, To ax£0I0 Jefes TTpoCEPEPE GNUAVTIKA Kal atTTPocOOKNTA OPEAN
OTOUG GTWYOUG KaI TIG YUVAIKEG €18IKOTEPA. 2TNn CUVEXEID Ba OTPEWOUUE TNV TTPOCOXNA
HOG akpIfwg o€ auTd TO CATHUA.

lll. O1 emITTITWOEIG TOU €PYOBOTN TNG £€0XATNG TTPOCPUYNAS OTN PTWYXEIN KAl TIG
aviooTNTEG METASU TWV QUAWYV: AIddyparta atrd 1o oxédio Jefes

AUTO TTOU PJaPTUPOUV Ol JOKPOOIKOVOUIKEG ava@opEg dedoUEVWY gival OTI TO OXEDIO
Jefes Atav o€ B€an, g€ €va OXETIKA GUVTOPO XPOVIKO SIA0TNUA, VA EUPAVITEl JEPIKA
amd TO OTABEPOTTOINTIKA XAPAKTNPIOTIKG Trou avagépovtal otnv BiBAloypagia.
Duoikd, Xxwpig TN duvatoTnTa TNG PEAETNG £vOG OAOKANPWHEVOU TTPOYPAUUATOG TO
oTT0i0 €ival avolKTO 0€ GAOUG TOUG avEPYOUGS, DEV UTTOPEI KAVEIG va gival oiyoupog OTI
Ba Aeitoupyoloe pokpoTTpéBeopa wg éva yvAoIo TTPOYpOUPa Tou €pyodoTn Tng
€oxatng TPooQuUYNG. AuTtd TTOu aTTouclddel aTTd Ta OToIXEid, woTdoOo, Eival n
aAQAYNON TWV CUMPMPETEXOVTWY OTO TTPOYpauua. MNapd 10 yeyovog OTI TO UTTOUPYEIO
Epyaciag avéAafe OUO €peuveg PE TOUG CUPUETEXOVTEG OTO TTpoypauua (MTEYSS
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2003, 2005), Ta OoTOIXEIO TWV EPEUVWIV HE TOUG CUMMETEXOVTEG OTA TTEPICOOTEPA
TpoypdupaTa otabepotroinong Tmou acxoAoUvTal Aueca e TNV avepyia kai Tn
QTWXEIA €ival EANITTEOTATA. Kal XWPIg TO OTOIXEIO QUTWYV TWV EPEUVWYV, TA OPEAN TOU
oxediou Jefes yia Toug epyalOuevoug Kal TIG idIEG TIG KOIVOTNTEG Ba TTapapeivouv o€
peyGAo Babud dyvwoTa yila Tov TEPICCOTEPO KOOMO. ZTNV TIEPITITWON TNG
APYEVTIVAG, €XOUHME TOUAAXIOTOV TPEIG LEXWPIOTEG €PEUVEG, TTEPAV EKEIVWV TTOU
die€nxbnoav amd 10 uToupyeio Epyaciag (oTo id10) kar v lMNaykdéouia Tpdrrela
(2002, 2003), kal Ba TIG dOUPE GTN CUVEXEIQ.

O1 peAéteg Twv Techerneva (2005) kai Tcherneva kal Wray (2005a, b, ¢, d) Baci¢ovTal
0€ OuvevtelEelg OuUppETEXOVTWY TToUu  éAafav  pépog ot didgopa  €pya  Tou
TpoypdupaTtog Jefes mou opyavwBOnkav o€ OUO OCUYKEKPIYEVEG TTEPIOXEG TNG
ApyevTivig: otnv Cuidad Oculta, n omoia ATav yia atmmd TIG PTWYXOTEPES YEITOVIEG TOU
MTtrouévog Alpeg, kal otnv Almirante Brown, pia utrofaBuiopévn koivotnta oTa
mepixwpa Tou Mrrouévog Aipeg. H epyacia twv Pastoret kai Tepepa (2006)
TTOPOUCIAZel AQNYACEIGC QGTWYXWY YUVAIKWY TIOU CUMMETEIXaV Ot  €pya  TOU
TpoypdupaTtog Jefes otnv Lomas De Zamoras, pia TOAN TTOU OUVOPEUEl PUE TNV
TpwTevouoa TnG Apyevtivig. Kai téAog, n Garzon de la Roza (2006) die¢Ayaye
EKTETAMEVEG EPEUVEG QTWYXWYV YUVAIKWY atrd Tnv TOAn Ttou Mordn, Tou eTTiong
BpiokeTal oTNV €upUTEPN INTPOTTONITIKA TTEPIOXT TOU MTTOUEVOG AIpEG.

AuUTO TTOU DEIXVOUV 01 £PEUVEG €ival OTI AV KAl TO ETTIONUO TTOCOCTO TNG PTWXEIAG OEV
MEIWONKE onuavTikd AOyw TOou xaunAoUu emimmédou apoIBAG TTOU TTAPEiXe TO
TPoypappa Jefes, uttTApxav Kai GAAOI aTTToi TPOTTOI JE TOUG OTTOIOUG TO TTPOYPAUUaA
BeAtiwoe TN Cwnh Twv @TwYWv. EmiTAéov, @aivetalr 611 n aueiBouevn ammacyxoAnon
A&eITolpynoe w¢ PNXaviouog yia TNV evOuvapwaon Twv yuvaikwy. Oviwg, uttdpyxouv
KaAoi Aoyol va TroTedoupe OTI Ta TTPOYPAPUATA €yyunuévng oatracyxoAnong Oa
HTTOpOUCaV va XpNnolgeloouv wg BeopIka oxAuaTta yia va dilopBwbouv opiopéva ammo
Ta QiTIO TG AVICOTNTAG TWV QUAWV.

Eival evdiapépov 10 yeyovog OT1 To axEDI0 Jefes dev gixe oxedloOTEN TTPOKEIPEVOU va
TTPOOQPEPEl TA OPEAN TTOU QVEQEPAV Ol YUVAIKEG OTIG TTOPAKATW EPEUVEG. TNV
TPAYUATIKOTATA, TO TIPOYPAUMO OVOUAOTNKE apXIKG TO Zxédlo Jefes de Hogar
(dnAadn, Tpdéypaupa  yia AvOPEG ETTIKEQOAAG VOIKOKUPIWYV), KAl HOVOo a@ou
OUMUETEIXOV KAl YUVAIKEG O€ JeEyAAOUG apIBPoUG HETOVOPAOTNKE o€ 2x£D10 Jefes y de
Jefas Hogar (ox€010 yia Avdpeg Kal YUVAIKEG ETTIKEPAANG VOIKOKUPIWY). QoTOC0, av
Kal dev oXeOIAOTNKE YO AUTO TO OKOTTO, To OX£DI0 Jefes pag deixvel 0TI Ta dnuodacia
TTpoypAupaTa atmacxoAnong Pumopolv va cupBdaAlouv atn BeAtiwon Tng B€ong Twv
YUVOIKWV.

KaBwg Ba aflohoyolpe autd Ta o@éAn, agiCel va £xoupe Katé vou OTI TO TTPOYPAUHA
Jefes €Ange peTd amd pePIKA xpOvia AeiToupyiag Kal avTikataoTdonke amd &uo
EexwpioTd Tpoypdupata. ‘Eva amd autd ATav éva ocupBaTtikd TTpoypappa ac@aAiong
Katd TngG avepyiag yia Toug avopeg, Ue TNV ovopacia Seguro de Capacitacion y
Empleo, 1o otroio Bonbouce e1miong Toug AvOpeg OTOV TOPED TNG KATAPTIONG KAl TNG
eKTTaidEUONG Kal Toug TTpoct@epe Ponbeia oxeTikG pe Tnv peTdBacn oe BEoeig
gepyooiag otov BIWTIKG Topéd. To AGAAo nATav €va TTapadoCIaKO TTPOYPOUMa
KOIVWVIKAG TTPOVOIaG, TTOU £QEPE TNV ovouaoia 2xE0io Familias Kal TO OTT0i0 £DIVE
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METPNTA OTIG PTWXEG YUVAIKEG PE TTAIdIA, OAAG XWPIG TN duVaTOTNTA VA EPYOCTOUV WG
avTaAAaypa g€ KATToI0 KoIvOoTIKO €pyo. Or1 utreUBuvol XApagng TTOAITIKNAG ETTEPEVAV
oTn peTappuBuion Tou oxediou Jefes pe Tnv aimioAoyia OTI TTPOCEAKUE TeEXVNTA TIG
yuvaikeg 010 €pyaTikd duvapikéd (dnAadn yuvaikeg Tou dev dOUAEUAV TTPONYOUMEVWG
Kal dev avalnToucav epyaaia) Kal 0TI N CUVTPITITIKI TTASIOWNQia aQUTWY TWV YUVAIKWY
NTAV «UN OTTOOXOAACIKEG» ETTEIDN ATAV QTWYXEG, AYPANUATEG, KAl €iXav TTOAAG TTaIdIA
(Decreto 1506/2004). AuTég o1 yuvaikeg, UTTOOTHPICaV Ol TTOAITIKOI, &V Ba ETTPETTE VO
oupueTdoyouv oTo Oox€dlo Jefes kaBwg Atav Adn emPBapnuéveg pe TIG €uBUVEG
QPOVTIOAG TOU VOIKOKUPIOU Kal dev Ba pytmopoucav va cupBaAouv 1 va eTTw@eAnBolv
a1d Ta KOIVOTIKG €pya. Ta aTtoixeia Tng £€peuvag 1Tou Ba ava@epBolv TTapakaTw
Ocixvouv o1 auTd d¢ev ioxue oe Kapia TepimTwaon. MNap' 6Aa autd, ol yeTappubuicelg
éENaBav pépog Kal BewpnBnkav eUEPYETIKEG €TTEION Ogv atTaITOUCAV ATTO TIG PTWXEG
yuvaikeg TTou gixav TToAAG TTaidid va epyddovTal TTpokeluévou va AaBouv Bonbeia oe
peTpnTd. Ev oAiyoig, n BonBeia autr) Tpoo@epoTav dixwg OPOUG. ZNPEIWOTE OTI TO
oxédlo Jefes Tpocépepe eukaipia amaoxOAnong o€ OTTOI0dNATTOTE ATOMO ATAV
ETTIKEQAAAG VOIKOKUPIOU. Agv aTTaITouoE va epyadovTal ol PTwYES Yuvaikes. MNap' OAa
QUTQ, OTIG TTEPICCOTEPEG TTEPITITWOEIG, ATAV N idIO N OIKOYEVEIQ TTOU €iXE ATTOPOTIOEI
va Opioel TIG YUVAIKEG WG «ETTIKEQAAAG TOU VOIKOKUPIOU» Yia va eTTw@eAnBolv atrd
TNV TTPOCYOPA EPYATiag.

O1 Tcherneva kar Wray (2005d) avagépouv 0TI, OTIG ouvevTeUEelg TTou diEryayay,
OAeg o1 yuvaikeg TTou cuppeTeixav dNnAwoav xwpig egaipeon o1 TTpoTiolcav va
epyacovtal avti va AapBdvouv pia emTayr Tpovolag o€ avdAoyo mood. Katd Tn
0eUTepn agloAdynon Tou oxediou Jefes, 1o uttoupyeio Epyaciag etmiong diatmioTwoe
OTI TTOAAEG YUVAIKEG NTAV ATTOYONTEUMEVEG TTOU ETTECTPEWAV OTNV AdPAVEIAd WG
QTTOTEAECHA TNG PETAPOPAG TOUG OTo 2x€0i0 Familias (MTEySS 2005). Mia Tpitn
épeuva amd Toug Pastoret kai Tepepa (2006) SiatmioTwoe OTI 01 YUVOiKEG TTOU
peTapépBnkav oT10 2xé0I0 Familias, aAAG& OTTou Oev eixav akdpa KartapynOei Ta
KOIVOTIKG épya Tou TTpoypdupaTog Jefes oTa OTToia CUMPUETEIXQV, OUVEXICOV vda
mnyaivouv oTn O0OUAEld TTaPd TO yeyovog OTI gixav Twpa efaipebei amd TNV
UTTOXPEWON epyaciag kal dev gixav TTAEOV OIKAIWUA CUMPMPETOXNG OTO TTPOYPOUMO
Jefes.

1. O1 poAol TwV QUAWYV Kal n dnuoécia aracXoAnon

>e TTOAAG épya Tou dNUAOCIoU TOPEA, Ol YUVAIKEG TEIVOUV va QUTO-ETTIAEyOVTAl VIO
Béocig epyaciag TTou TTAPadOooIoKG BewpoUvVTal WG «YUVAIKEIEGY OPAOCTNPIOTNTEG.
QoT1600, UTIPXOV TTEPITITWOEIG OTTOU OI Yuvaikeg KaTéAaBav «avOpikEGy BEaeig
epyaciag éxovrag avoifel dIkG Toug payadid utrodnuaTwy r EuAoupyiag, 1 €xovtag
paBel Tn douAeid Tou nAekTpoAdyou (Pastoret kai Tepepa 2006). Evwy TTOAAEQ
YUVQIKEG TTOU €pyACTNKAV OTA TTPOoypauuaTa Tou Jefes TTpoadiopicav ol idIEG TOug
€QUTOUG TOUug ME Bdon Toug TTapadoalakoug poAoug Twv U0 QUAwV, Bewpnoav
etmiong 0TI N OOUAEIG TTOU éKavav ATAV HIA HOPPR «KOIVWVIKAG UNTpotTnTag» (Garzon
de la Roza 2006, 32). To KUpIo 6QEAOG TTOU OTTOKOPICAV OTTO TNV EUTTEIPIO TOUG HE TN
OUJMETOXN OTO OoX€DI0 Jefes ATav pia BabBid yeTapdpPwan oTov TPOTTO YE TOV OTTOIOV
avtihauBdvovtav Tn Bk Toug auToadia (OTTwg TTpoava@épbnke, autd eival éva
OUCIAOTIKO OUCTATIKO yIa TNV evioxuon BeTIKWwv eAeuBepiwuv). H amaoyoAnaor Toug
o010 OX€dlo Jefes ATav pia TTnyr uttepn@Aveiag, ou TIG Bonbnoe va aTToKTACOUV

19



TEPIOaOTEPN dUvapn péoa otnv olkoyévela. QoTd00, eV Ol Yuvaikeg aiobdavenkav
KOIVWVIKA eVOUVAUWHMEVEG PE TNV gpyaaia Toug £Ew oTrd 1O OTIiT, dev LEQuyav
TAAPWG ATTO TOUG POAOUG TwV QUAWV PECO OTO OTTITI. Zuxvd, Ol oUCuyoi TOug
atrodokigadav Tnv atracxoAnon Toug oTo ox£dio Jefes, KATI TO oTToio dnuioupynoe
OUYKPOUOIOKEG KaTaoTAoEIG Jéoa OTO VoIKOKUpId. QoT1éoo, TToAAoi dvdpeg £pabav
TEAIKG va «{ouv PE TNV TTPAYUATIKOTNTA» OTI Ol yuvaikeg Toug ABeAav va SoUAéWouy,
Kal Oviwg doUAecuav, €Ew ammd 1o oTrimi (oTo idI0, oeA., 117). Av n eyydnon oTtnv
atmacx6Anon dev Arav OlaBéoiun, ol yuvaikeg dev Ba ecixav Tnv duvardtnTa Vo
avTIOTaBoUV OTIG TTATPIAPXIKEG OTACEIG TwV CUlUYWV TOUG.

H BiBAloypagia oe BéuaTa @UAOU €xEl CUXVEG TOVioEl OTI Ol YUVAIKEG TTOU OQIEPWVOUV
TO MEYOAUTEPO PEPOG TNG EVEPYEIAG TOUG OTA TTAIdIA KAI TNV OIKOYEVEIQ XpelddovTal va
evioxUoouvV €TTioNg TNV €IKOVA yIa TOUG €0UTOUG TOUG. To ox£010 Jefes TTETpeYe OTIG
yuvaikeg va Eeepdoouy TO IDIWTIKO-ONUOCIO XAOHa Kal va avTIAn@Bouv Toug eauToug
TOUG WG KATI TTapaTTdvw aTTd yoveig Kal oIKIakoUg BonBoug, n atrokAEIOTIKA €uBUvn
TWV OTToiwV ATav va avatpé@ouv Ta TTaIdIG Kal va diatnpoulv To voikokupld. Ol
yuvaikeg dnAwaoav OTi To va gpyalovTal Kal va eEuttnpeTolv GAAOUG Tav TO KAOAUTEPO
Tapadelyya mou Ba pTopolcav va dwoouv ata TTaidid Toug, Kal OTI, TTépa atd Ta
XPAMOTA, TTOU ATAV TTOAU ONUAVTIKA YIO QUTEG, OTTOKOMICAV TTOAAG GAAa TTOAUTIUG
o@éAN amd auth) Tnv eutreipia. O1 yuvaikeg €viwoav oav va gixav «ByaAer @Tepa»
(Garzon de la Roza 2006, 87).

H ouppetoxr oT1a KoIVOTIKA £pya evioxuoav Tnv aAAnAeyyln Kal HETOPOPOWOAV TIG
yemoviég. H Garzén de la Roza (2006) ava@épel o011 o1 K&ToIKOI Bewpnoav 0TI n
meploxr) Tou Mordn dAAage onuavTikd Katd Tn OIGPKEID TNG TTEVTOETOUG TTEPITTOU
Aeiroupyiag Tou oxediou Jefes. AUTEG OI AVOQPOPEG €iVOl OUVETTEIG UE TIG JEAETEG TWV
Tcherneva kai Wray (2005d) kai Twv Pastoret kai Tepepa (2006), o1T0U
SIaTTIoTWONKAV Ol HETACYXNUATIOTIKEG ETTITITWOEIG TWV £PYWV Tou oxediou Jefes o€ pia
aTro TIG TTO QTWXEG TTEPIOXEG TOU MTTouévog AIPEG, PIa TTEPIOXN TTOU ATAV YVWOTH
edw Kal TOAG xpovia wg Cuidad Oculta (n Kpuppévn T16An) kalr n otroia
petovopdoTtnke o€ Villa 15 perd amo 4 xpovia Asitoupyiag Tou oxediou Jefes kabuwg ol
Kdtoikol dev Bewpouoav TTAEov OTI BpiokovTal €kTOG TnG eUPEAEIOG Tng dnudoiag
TTONITIKAG.

2. O gpyodOTNG TNG £0XATNG TIPOCPUYNG TTPOoPEPEl OPEAN O€ OAOUG, aAAd
KUpPiwg oTOUG PTWYOUG

ATIO TnVv guTTEIpia TWV QTWYXWY YUVOIKWY OTO TTpoypapua Jefes, utropei kaveig va
avTAnoel ge ao@AAeia To cupTTépaopa 6Tl éva TTPOYPAUNA TOU py0dOTN TNG €0XATNG
TTPOCPUYNG TToU gival KOAG OTOXEUPEVO OTTWG ATAv To oxédIo Jefes Ba TTpocépepe Ta
MEYIOTO O@EAN O €KEivOUG TIOU  €ival  TIPAYMOTIKG OTO KATW MEPOG  TNG
KOIVWVIKOOIKOVOWIKAG TTUpapidag. MNa mapddeiypa, n Tcherneva (2005) avagépel OTi
N OTA0N AUTWY TTOU £TTWEEANBNKav atrd TO TTPOypauua Jefes TTpog TETOIOU €idoug
TTpoypaupaTa eEapTdaTal €V PEPEI ATTO TO EKTTAIOEUTIKO ETTITTESO TTOU dIABETOUV KAl TNV
TTPONyoUUEVN ETTAYYEAPOTIKA TOUG guTtreipia. O1 AvOpeG Kal 01 YUVAIKEG e UWPNAOTEPQ
emimeda ekTaideuong Kal OeEIOTATWY Kal TTPONyoUUEVn €UTTEIpia epyaciag oTnv
€TTiONUN OIKOVOWia €KTINCAvV TNV €UKAIpia TTOU TOoug &OBNKE va CUPPETAOXOUV O€
KATT0I0 dNPOCIo £pYO yIa avéPyougs, aAAd dev Bewpnoav OTI AUTO TTOU TTPOCEPEPE TO
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ox€0l0 Jefes gival «mTpayuatikr] SoUA&Id», Kal avUTTOJOvVOUCaV va ETTIOTPEYOUV OTIG
OOUAEIEG TOUG OTOV IDIWTIKO TOWEQ.

>& oupQwvia pe Ta eupfpaTa Twyv Tcherneva kar Wray (2005d), n Garzéon de la Roza
(2006) ava@épel OTI PeEPIKOI ATTO TOUG AVOPWITTOUG YE KOAUTEPO HOPPWTIKO ETTITTEDO
Kal Ta dToga Ye TTponyoUlEVn Epyacoiakn euTTelpia dev Bewpnaoav OTI n douAeld aTO
Tpoypappa Jefes amoteAei «mmpayuatiky SouAeid», aAAd o1 @TwxEG Kal AlyoTepo
HopQwHEVEG Yyuvaikeg Bewpnoav 0TI TO TTPOYpapua Jefes Toug Trapeixe atrapaitntn
EUTTEIPIO KAl oNUAVTIKA 0@EAN. Map' OAa auTd, Aol O CUUPETEXOVTEG CUUGWVNOAV
OTI gOvo n apeIBouevn gpyagia evioxUel TNV ASIOTTPETTEIO KAl OTI N TTApadoaiokn
oTAPIEN atmd €lI000ApaTa PECW TNG TTPOVOIAG €ival KATA KATTOIO TPOTTO TATTEIVWTIKA
eUTTEIPia Y1 TOV ATTOOEKTN. AdYyWw TNG ONUOCIiAg TNG epyaaiag, Aol 6001 CUUMETEIXAV
oTO TIPOYypappa Jefes Kal TIHPaAvV PEPOG OTIG CUVEVTEUEEIG exTiunoav OTI KABE pHopen
KOIVWVIKAG BonBeiag Ba mpétmel va «kepdifeTal péow epyaciag» (Garzon de la Roza
2006, 111).

To oxédio Jefes Arav oe Béon va avTigeTwTrioel 0yl JOVO TNV UAIKA OAAG Kal Tn
ouvaiocOnuaTikr] évdela Twv avBpwTwy Tou eixav TrayideuTei oTNV avayKAoTIKA
adpdveia yia peyadAo Xpovikd didoTnua (010 id10). ZuvaioOnuaTIKG oQEAN TTPOEKUYWAV
OTav Ol yuvaikeg ammékTnoav «OUVOXM» Kal «TTAnpoétnTa» oTn {wr Toug, OTav n
utrdpyxouoa yvwon Tou Oi€Betav dev ATav TTAEOV aTTAG PEPOG TOU QpxEiou TNG
MVAUNG TOug aAAd xpnoligotroioUtav yia va ondnbolv o1 koivétnteg, OTaV
pITopoucav va fe@Uyouv ammd TOV TATTEIVWTIKO QVETTIONWO TOWED TNG OIKIOKNG
gepyaciag kal va dnUIOUPYACOUV €va «OTTiTI JOKPIG atmd To OTTiTI» OTO KEVIPO TNG
KoIvoTnTag (010 id10, O¢A., 104).

‘Hrav o1 1o @TwxEG Yyuvaikeg TTOU  avakaAuywav Tnv  evOouvdapwon Kal TTou
ETTWQEANBNKaV TTEPICOOTEPO aTTd TO TPoOypapua Jefes. Map' OAa autd, TO
ocoBapdTtepa UTTODIA UE TN CUPMETOXI TOUG OTO TTPOYPAUMa OEV ATAV AVATPO®H TWV
TAIdIWV TOUG 1 N QTWYEIA TOUG, OAAG Ta KOIVWVIKA BN Twv @opéwv XAapagng
TTONITIKAG OXETIKA PE TO TI BEWPOUCAV «TTAPAYWYIKA» KAl «UNn TTAPAYWYIK» £pyaaia
Kal TT0I0G Ba TTPETTEl VO BEWPEITAI WG «ATTAOXOANCINOG» KAl «UN ATTOCXOAACIUOGY.
AUTEG ATAV O VOOTPOTTiEG TTOU 0dfiynoav aTnVv Katdpynon Tou oxediou Jefes kai oTnv
QavTIKATAOTACN TOU PE TTAPAdOCIaKd TTPOYPANPaTA OTHPIENG AVEPYWV.

3. Mia onueiwon yia Tn yerappuduion: MNari n apeiBépevn epyacia givai
avwTEPN a1Td TNV TTPoVOoIa

Omwg Tpoava@gépbnke, Oe TEPITITWOEIG OTTOU €pya Tou TIpoypdauuartog Jefes
e€akoAouBbnoav va AgitoupyouUv, Ol YUVAIKEG CUVEXIOQV va TINyaivouv OTO XWPEO
gepyaciag Toug, aAAG n TTpooTTaBEIa TG KUBEPVNONG va TIG «evBappUvel» va @Uyouv
amd 10 TIpdypauua Jefes Atav onupavtikh. AUuTA N «OTPATNYIK HAPKETIVYK»
KaBodnyouvTav €v PéEPEl ATTO TA ATTOTEAETUATA TWV dUO TTIAOTIKWYV TTPOCTIABEIWY Va
METAQEPOUV TOUG £pyadopevoug atmo To TTpoypaupa Jefes ato 2xédio Familias, €va
atrd Ta TAOTIKA TTPOYPAUHATA TTOU €iXe EEKIVAOEI OTnV TTEPIOYXN Tou ltuzaingd, Bs.As.,
Kal To GAAo otnv Santa Fé. H Aiapepikaviki Tpdmeda AvAamTugng utrooTrpIe OTI
QUTA Ta TTIAOTIKA TTPOYPAUMATA AEIToupyouoav e «atmodekTo» Tpoto (IADB 2005,
29). 270 ltuzaingo, émeicav pe emrtuxia 10 94% Tou TTANBUOPOU TTOU BewpnBnKe
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ATTOOXOANCIUO va PETAPEPDEI 0TO 2)E0I0 Familias, aA\& atnv Santa Fé Aiyétepo atro
10 50% TOU TTANBUCHOU £TTEAECE va @Uyel atmd To TTpoypappa Jefes (o1o idlo). MeTd
atmd autd, TTPOTABNKE OTI N KUBépvnon Oa TTPETTEl va ETTEKTEIVEI TIG TTPOCTTABEIEG
onuociwv oxéoewv yia va €Enyrnoel Ta oQEAN TTOU TTPOKUTITOUV OTTd TO 2x£€010
Familias yia TIG yuvaiKeg TTOU CUPMETEXOUV OTO TIpOypapua Jefes. Ev oAiyoig, ol
TTATEPVAAIOTIKEG TTONITIKEG TTOU Bewpolv OTI yvwpifouv TI gival KAAUTEPO yIa TOUG
PTWXOUG aT1Td TOUG iBIOUG TOUG PTWXOUG 0dRynoe oTtn peTappuBbuion Tou Jefes, pe
Baon Ta oTtepedTUTTO TWV OUO QUAWYV OXETIKA HPE TO €idOG TNG epyaciag TTou eival
TTOPAYWYIKA KAl YN TTapaywyIKr Kal TToia dToua uTropouv va Bewpnbouv
ATTACXOAACIUA KAl TTOIa YN aTTaoXOAACIua.

Evw 10 2x€610 Familias TTpooTrdOnoe va CUUTTANPWOEl TIG JETARIBACEIG HETPNTWYV HE
d1d@opa workshops ekTTaideuong Kal evOUVAUWONG, Ol YUVAIKEG Bev TTwWPEARBNKav
a1d autd 1600 TTOAU 600 OTav gixav TTpdoBacn o€ autd PHECW TOU TTPOYPAUUATOG
Jefes (10 otmoio d1€0€Te OOAOYOUNEVWG WIa TTOAU MIKPH OUVIOTWOA KATAPTIONG KOl
eKTTaidEUONG O€ OXEéon ME TIG AvAyKeg TTou uThpxav). Map' 6Aa autd, Ta oToIXEia
Ocixvouv OTI o1 QTWXEG yuvaikeg BéAouv va epydlovtal kKol va aloBdvovral
EVOUVANWMEVEG ATTO TNV €PYyacia TTOU TTPOCYEPOUV OTNV KOIVOTATA KOl yid TNV
koivotnTa. Eva ekmaideutikdé workshop ptopei va Ttoug &18Ggel yia Ta QOTIKA,
TTONITIKG, KAl KOIVWVIKA JIKAIWUATA TOug, aAAG To TTpOypapua Jefes TOUG ETTETPETTE
va 1o aokouv. O1 yuvaikeg pmopolv va &idaxtolv péoca otnv TAEN yia tnv
evouvdapwaon r urropei va Toug 60600V aTITEG EUKAIPIEG TTOU TIG EVOUVAPWVOUV OTNV
mPGEN. EpyacTtrpia yia Tnv TpoAnwn NG Biag Kal TTANPOQOpieg OXETIKA UE KEVTPA YIA
KOKOTTOINMEVEG YUVAIKEG gival avaykaia Kal eTIOUPNTA, aAAd To TTpdypappa Jefes eixe
Nndn apxioel va Toug Ta TTPOC®EPEL. ETTITTAOV, YE TNV evepyd CUPPETOXH TOUG O€E
QUTEG TIG UTTNPECIEG, Ol Yuvaikeg yivovtal OxI povo «aoBeveicy Tng TpoAnYwng Tng
Biag, aAAd kal «@opeic» arayng. Me 1o Tpdypauua Jefes, 10 BApog TG atrARpPwING
gpyaciag mmou OxeETICeETal PE TNV avaTPOPR TwV TTAIdIWY OXI HOVO PEIWONKE, aAAG n
PPOVTIdO avayvwPIoTNKE €TTIONG PNTA WG CUVAPTNON TNG EUPUTEPNG KOIVOTNTAG KAl
OX! OTTOKAEIOTIKA TNG OTOMIKIG OIKOYEVEIOKNG MOVAdAG. AUTH N OnNUAvTIKA TITUXH TNG
KOIVWVIKOTTOINONG NG  @povTidag Bondnoe otnv mpowbnon Miag Kovwviag
EVOIOPEPOPEVWY UEAWV KOl GUPUETOXIKAG dnuokpaTiag PEow dNUOCIWV UTTNPETIWV.

O 06pog OT1 poévo ol yuvaikeg €xouv OIKAIWPO CUPPETOXAG OTO 2x€010 Familias
gvioyuoe TrepaITépw TNV ouvtnpenTikn Aammown OTI n €pyaoia TwV YUVAIKWY OTO
Tpoypappa Jefes ATav yevikd pn TTapaywyikn. H petappubuion, wg €k TOUTOU,
ATTaiTNOE VA TIG OTEIAOUV TTIOW OTA OTIITIO TOUG PE PIa TTITAYA TTPAVOIOG, TTAPEXOVTAG
TOUG TTANPOQPOPIEG OXETIKA HPE EKTTAIDEUTIKA EPYQAOTAPIA TTOU dIOPyavwvovTay, oAAd
XWPIG TNV gyyunon piag B€0ng epyaciag oTnv TEPITITWon TTou ABgAav va epyacTolyv.
H petappubpuion autr) Bacidétav oTig TTAAIEG avTIAWEIG OTI 01 KUBEPVNTIKEG TTOAITIKEG
TIPETTEI VO AVOYKAOOUV TIG YUVOIKEG va OAAGEOUV TN CUMTTEPIPOPA TOUG KAl TOV
XOPOAKTAPA TOUG Kal va Yivouv «aTTaoXOANCIYEG» av BéAouv va epyacTolv GTOV
IBDIWTIKO Topéa. O1 pOAOI TWV YUVAIKWY WG INTEPEG Kal auduyol evioxUuinkav atrd auth
N METOPPUBUION, evw TNV idla oTIyPn éyivav TTpooTrddeleg va Bondnbouv o1 dvdpeg
TOUG yIa TN YeTARaon o€ Béoeig epyaciag aTov IBIWTIKG TOPEQ.

4. O1 pTWYEG YUuvaikeg eTIBUPOUV HI0BO epyaciag, 01 eAenuoouvn
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O1 TwXEG PNTéPEG BEAOUV VO CUPPETACYOUV OTNV KoIvwvia, va Aaufdvouv piocboug,
Kal va oupBdAlouv oTnv IBIWTIKA ayopd Kal TNV Trapaywyr] TG KoIvoTnTag.
Tautdxpova, ol PTwYEG UNTEPEG aloBAvovTal TNV ETTITAKTIKI AvAYKn TG avayvwpiong
TOU €pyou @POVTIOOG TTOU EKTEAOUV KaI TNG KOIVOTIKAG £PYyQCiag TTOU CUVEICPEPOUV
atrd TNV uttéAoITTn Koivwvia. O1 yuvaikeg karavoouv, €1miong, o1l To €106dnua amo
HOVO Tou Ogv TOUG €VOUVANWVEL. Ta KOIVWVIKA 1Bn utrayopeUouv OTI N TTPAYHOTIKA
eVOUVAPWON TTPOEPXETAl ATTO TO €PYACIPO €100dNpa Kal Oxl amd QIAAVOPWITIKEG
EICPOPEC.

Ta dixTua ao@aAciag Tng dnUOCIag atTTaoXo0Anong, OTTWG Tou £pyodOTN TNG £0XATNG
TTPOCPUYNG, €ival Beapoi TTou BETOUV TIG AVBPWTTIVEG AVAYKEG TTAVW aTTd OAa KaBwg
ETTAVATTPOCOIOPICOUV TI €ival «ATTOTEAECHATIKO» OXI HE BAon TNV «kepdo@opia» aAAG
pe auTd TTou gival «xprioiho» (BA., emmiong, Archer 2003, oxeTIKG pe TN SIAKPICN QUTH).
EPTTAéKOUV TOUG OUMPUETEXOVTEG AUECa OTO OTOXO TNG TTpowdnong Tou Koivou
OKOTTOU KaI €ival wg €K TOUTOU TTpoypAupaTa TTou TTpowBouv Tnv évragn. ‘ETol, Katd
T0 OXedIOOPO TNG ONUOCIOVOUIKNAG TTOMITIKAG, TO TTAEYHA EvTAgn-ATTOKAEIOUOG €XEI
onuaaoia.

O1 1oxupiopoi Twv uTrelBuvwy  xapagng TOMITIKAG OTI givar avemBuuntn n
EVEPYOTTOINON TWV YUVAIKWY PECW TWV TTPOYPOUMATWY £yyunuévng atracxoAnong
(TTou 0dnyouv «TexvnTé» TIG Yuvaikeg OTNV ayopd epyaciag) TTapéAsiyav va
eCeTAoOUV TI TTPAYHATIKG BEAOuV o1 idIEg O PTwXEG yuvaikes. O1 yuvaikeg ouxva
XPNOIUEUOUV WG PUBUIOTIKO PECO yIa va €vIOXUBOUV OI €I00ONUATIKEG OTPATNYIKEG
TWV OIKOYEVEIWV O€ TTEPIOOOUG Kpiong. Ooov agopd TIG oxéoelg eEouaiag péoa oTo
VOIKOKUPIO, Ol yuvaikeg umopoUv va gpyadovTal £Ew aTrd 1o OTTiTI OTaV UTTAPXEl Kpion
ETTEIDN TO ETMITPETTOUV Ol OUCUYOi TOUuG. AAAG OTav Ta €I00BAMOTA Eival ETTAPKN, Ol
yuvaikeg wBouvTtal oe adpdvela amd Ta KOIVWVIKA 10N, TIG OTACEIG TwV oulUywv
TOUG, Nl atmAG atro TNV EAAEIYPN €UKAIpIWY atTacxoAnong. H eyyunuévn amaoyxoAnon,
avTIBETWG, avayvwpilel 10 dIKaiwPa OAwv Twv avdpwyv KAl TwWV YUVOIKWVY VO
OUPUETAOYOUV O€ éva KABOAIKO TTPOYPAPUa atracXOAnong TTou eTTavaTTpocdiopidel
TNV AOTIKI Kolvwvia. EmTAéov, n avtiotaon Twv avdpwyv OTrn CUUMPETOXN TwV
YUVOIKWVY PTTOPEI va gival JIKPOTEPN €AV N €yyunuévn atraoxoAnon eival TTpooiTr o€
ohoug.

Eival onuavTikd va onueiwBei yia GAAN pia gopd OTI n eyyunuévn atracxoAnon Kai o
eEpyodOTNG NG £€0XaTng TIPOOQUYNG Oev  gival  AVAYKOAOTIKA TTPOYPAUaATA.
Mpoo@épouv €106dNPa Kal TNV eukaipia yia epyaaia. O1 VOIKOKUPEG TTOU TTPOTIHOUV
VO JEIVOUV OTO OTTITI OeV €XOUV KOWIO UTTOXPEWON VO CUUMPETAOXOUV O€ €va TETOIO
TPOYPANPO Kal PTTopoUv va atmmoAauoouv Ta Oo@EéAn Tou KaBoAikoU emdouaTog
TEKVWYV, TTOU ATTOTEAEI CUPTTARPWHA TNG OTPATNYIKAG YIa TN dNuooIa armaocXoAnon.

5. Tari €ival onpavTikdé yia TOoVv €pyodoTn TnG £0XATNG TPOCPUYAS va
mpooPépel TPpOoRaon g 6Aoug

H eyyunuévn atmraoXoAnon mpETTel va gival KaBOAIKN, akOun Kal av TO GUYKEKPIUEVO
TTPOYPOAMUPO TTPOOQPEPEI CNUAVTIKA TTAEOVEKTAUATA 1IDIAITEPA OTIG YUVAIKEG. Av dev
gival  KOBOAIKr, Ba TIPOKOAECEl  KOIVWVIKO  QVTOYWVIOUO KOl avTIOPACTIKA
ouvaioOAuaTa, OTwg aTmodelkvUeTal atmd Tnv euTreipia Tou oxediou Jefes. Av 10
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ox€dlo Jefes eixe oxediaoTei wg éva KABOAIKO TTpoypapua, gival TToAU meavo 6T Ba
gixe odnynoer oe Mo OIKAIOTEPN KATAVOUR METAEU avOpwyv Kal  YUVAIKWY
OUMMETEXOVTWY OTO TIpOypaupa. EmimAéov, emeidf 10 oX€dio Jefes dev ATtav
KaBoAIKO, n avepyia otnv ApyevTivh) Ogv €£a@AVIOTNKE, AV Kal PEIWONKE Gueca Kal
OPAUATIKA.

Av n 106TIun TTpdofacn ATav d1abéoiun TTPog OAoug, ol yuvaikeg dev Ba gixav
OTIYMOTIOTEl 0€ autd TO PabBud. Ta dATopa TTOU CUMPPETEXOUV OTn dnuoaia
atracx6Anon dev Ba oTiypaTifoviav To 010 pe ekeiva TTOu AauPdvouv emidouata
mpovolag. QoTO00, TTPETTEI VO onUEIwBEl OTI €TTEIdN O ATTOBEKTEG TNG KOIVWVIKAG
Tpoévolag civar ouxva oe peydAo Babud aodpatol, n Kolvwvia dev avTidpd TTavTa
evavTia oTa TTpoypdpuaTa TTPOvVoIaG, aKOPO Kal av KOoTi(ouv akpifoTepa n civai
AIyOTEPO ATTOTEAEOUATIKG aATTO OTI TA dNUOCIA CUCTHuAaTa atTraoXoAnong. 'Etol, gival
TTOAU onPavTIKO OTI TO £pY0 TTOU TTAPAYETAI OTTO TIG YUVAIKEG KOl TOUG AVOPES O€ auTd
Ta TIPOYPAMMATA TTPETTEI VA €ival XPRAOIYMO KAl aTTapaitnTo Kal va avayvwpideTal
ETTAPKWG WG TETOIOU €idOUG.

‘Eva  kaBoAiké Tpoypappa  Jefes Ba cixe emiong Tapaydyel pia TaxUuTePn
gMoNUoOTIOiNON  TNG ATUTING OpacTNPEIOTNTAG KAl MIA  IOXUPOTEPN  AVTIKUKAIKA
emidpaon. Map' 6Aa autd, oi Gvdopeg efakoAouBolv va evidooovial ot BEoelg
amaoXoAnong oTov I0IWTIKO TOPE O€ PEYAAUTEPA TTOOOCTA ATTO OTI Ol YUVAIKEG
(MTEySS 2005), pia TrpaypatikdtnTa Trou uttodnAwvel OTI uttdpyxouv didgopa
EUTTOSIO OTNV TTPOCRACN TWV YUVOIKWY O€ BECEIG aTTaoX0ANONG GTOV IDIWTIKO TOUED
(Slakpioelg, EAAEIPN TTPONYOUUEVNG ETTAYYEAPOTIKAG ePTTEIpiag). ‘ETol, n eyyunuévn
atracxOAnon Ba TpETTel va cuvodeleTal P VOPOUG TTOU AQOPOUV TIG TTPOCAAYEIG,
BeTikég dpaoeig (affirmative action) kar GAAeg diatdgeig. H eyyunuévn atraocyxoAnon
Oev ptropei va d1opbwael OAeG TIG OIOKPICEIG OTIG TTPAKTIKEG TTPOCANYNG, aAAG Ba
MTTOpoUce  evOeEXOUEVWG  va  eEao@aAioel  OTI o1 101ILTEG  €PYOdOTEG, TTOU
mpocAauBdvouv amd Tnv deEauevh Tou dnuociou Topéa, KivouvTal pe Bdon tnv
IKOAvVOTNTA Kal OxI To @UA0. ETITTAéov, N eyyunuévn ammaocXoAnon Utropei va oxediaoTei
ME TETOIO TPOTTO WOTE VO QUENOElI TNV «ATTACXOANCIMOTNTAY TWV YUVOIKWY, GAAG
ETTEION EYYUATAl TNV €UKaIpia gpyaciag OTO dNUOCIO TOPEQ ETTITPETTEI ETTIONG OTIG
YUVQIKEG VO apvouvTal atTaoXOAnan atov ISIWTIKO TOPEN JE KATWTEPEG OUVONRKEG.

TéNog, o100 TIpdypauua Jefes, Ta TpoidvTa Kal ol amodoxég amd Tn onuocia
atracxOAnon dev eAéyxovTtav atréd Toug avdpeg. O1 yuvaikeg Tapriyayav, SiEveuav Kai
TTouloucav Ta OIKA Toug TrpoidvTa. Aiatnpoucav PEPOG Twv XPNUATWY TTOU
AduBavav yia va Ta eTaveTTevoUoOoUV OTOUG GUVETAIPIOHOUG I OTIG HIKPOETTIXEIPATEIG,
f yla va 1a {00EWouV yia TIG avAyKEG TOU VOIKOKUPIOU Kal Twv TTaidiwyv. QoT1é00, evw
0l yuvaikeg oapuwg Bewpouoav OTI N eukaipia ammaoxdAnong TTou Toug eixe doBei TIg
evOUVANWVE, €ival TTOAU TTIBavo OTI hia TETOI EVOUVAUWOT UTTOPEI VA aTTOdUVAUWVE
TOUG OUCUYOUG TOUG, TTPOKOAWVTOG OUCAPECKEIA YIA TNV OTTOOXOANOr TOUg OTO
onuoécio Topéa. Autdg eival o Adyog TTou n KaBoAIKOTNTA, Kal OXI N €EAAsIyn TOU
oxediou Jefes, Ba nrav pia kaAuTepn TTopeia dpdong. O1 dvdpeg £xouv HIKPOTEPN
avTidpaon oTnv amacXoAnon Twv yuvaikwy 6Tav Kal Ta U0 QUAa £xouv TTpodcBacn
OTIG iDIEG €UKAIPIEG, AKOMN KAl av Ol AvOPEG KATAAAYOUV va PNV eKUETAAAeUOVTAI
OTTwG Ba £TTPETTE QUTEG TIG €UKaIpieg. £TO OoUyXPOvo TTAQicIo, oI TeavoTnTeg va
BeATIWOOUV QpPKETA ypPrYopa Ol EPYACIOKEG TTPAKTIKEG TWV TTOAUEBVIKWYV ETAIPEILV
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WOTE VO UTTOPOUV Ol YUVAIKEG VA €XOUV i0€G e€uKaIpieg atraoXoAnong Oegv eival
1D10iTepa KAAEG. Av Kal €vag TETOIOG OTOXOG €ival uwioTng onuaciag yia Tnv
SIauopeWON TTIo I0OTIHWY OouvONKWY oTnv ayopd epyaciag, éva BAPA TTPOg TNV
ETTiTEUEN auTOU TOU OTOXOU MTTOPEI va yivel PE TNV TTOPOXA iCwv EUKAIPIWV
atmaocxOAnong yia Toug avopeg Kal TIG yuvaikeg oTo dnudoio Touéa. Edv o1 Béoeig
gepyaciag otov dNUOCIo TOPEQ £XOUV KATA VOU TIG avioOTNTEG Twv GUAwYV, Ba cival o€
Béon va &vOWMOTWOOUV TNV OIKOVOMia @povTidag atn dnudéoia oeaipa Kal va
OupBAaAAouv oTov €TTAVOTTPOCDIOPICUO TNG €VvOolag TNG €pyadiag Pakpid amo tnv
auoTnpr XpnoiudTnTa TG ayopdg Kal TTIo KOVTA TTPOG TNV KOIVWVIKK Xpnoiuotnta. H
ETavaoUAANWN TNG epyaaciag Kal Tou dNPOcIou Topéa gival atrapaitnTn TPoUTTd0eon
yla TNV €Qapuoyn BIWOIJWY PAKPOTTPOBECUWY TTONITIKWY (KAl €uaioBNTOTTOINUEVEG
TONITIKEG O B€pata @UAoU) yia Tn HOKPOOIKOVOUIKF oTaBepdTnTa, Tnv TTARPN
ATTaoXO0ANON Kal TN JEIWON TNG TWXEING.

IV. Zupmrépaocpua

H BiBAoypagia yia Tov epyoddTn TNG £0XATNG TTPOCQUYNG TEIVEI VA UTTOYPOAUMICE! TIG
ONMAVTIKEG POKPOOIKOVOUIKEG ETTITITWOEIG TOU TTPOYPAUUATOG OTnV oTaBepoTToinan
TNG oikovopiag. Eival onuavtikd 10 yeyovog 0Tl 0 pyodOTNG TG E0XATNG TTPOTQUYIG
aTToTEAEI PIa aTTd TIG EAAXIOTEG TTPOTACEIG TTOMITIKAG TTOU £§ac@aAifouv Kal diatnpouv
MIO KaTAOoTOON TTARPOUG aTTaoXOANONG O€ HAKPOTTPOBETUO XPOoVvIKO opifovTa. AuTodg
0 o0T6x0G ¢ival, o€ TeAIK av@Auon, kal o Adyog UTTapéng yia Tn ONPOCIOVOUIKA
TOAITIKA, O0TTwg dlatuTtwdnke amd Tov John Maynard Keynes. E&etdlovrag Ta
TTAEOVEKTHMATA TNG TTPOTACNG YIA £vav £pyodOTN TNG £0XATNG TTPOCQUYNG, UTTAPYXOUV
KaAoi AdGyol va TTIoTEUOUMPE OTI TO TTPOYPAPUO UTTOPEI va QVTIMETWTTIOEI ¢NTAPATA
mépa amd autd TNG avepyiag kal Tng atraocxoAnong. Mpdaypat, o epyodoTng TNG
£0XATNG TTPOCQPUYAG KTTOPEI va Yivel Eva HETAOXNUATIOTIKO epyaAgio TTOMITIKAG TTou Ba
QOXOANBEi pe €TMiPOVA KOIVWVIKOOIKOVOUIKA TTPOBAAMOTA, OTTWG N QTWXEIA KAl N
aviooTnTa Twv QUAwWYV. O gpyoddTng TNG £0XATNG TTPOCQPUYNAG dev gival atmmAd pia
TONITIKA yIa TNV TTARPN amaoX0Anon, aAAd éva Beoudg yia aAAayn.
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